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1. GruRwort Dr. Wehren

Grufwort

Sehr geehrte Dame, sehr geehrter Herr, Sie halten einen ersten Jahresbericht des
Landwirtschaftszentrum Haus Riswick in Handen nach der Fusion der Landwirt-
schaftskammern in NRW und der Neuordnung von Beratung, Verwaltung und Ver-
suchseinrichtungen.

Wir wollen Ihnen darstellen, welche Aktivitditen und Dienstleistungen im Landwirt-
schaftszentrum Haus Riswick wir fir Sie sehr geehrte Kundin, sehr geehrter Kunde
bereit halten.

Wir beschreiten neue Wege. Nach der Fusion der beiden Landwirtschaftskammern in
NRW und einer grindlichen Umstrukturierung sind und sind nun an einem Standort
Versuchswesen, Fachschule, Beratung, Verwaltung, Weiterbildung, Seminare und
Kreisstellen in den Landkreisen Kleve und Wesel konzentriert. Mit der Ausrichtung
der Versuche auf den Schwerpunkt der Milchviehhaltung arbeiten die Kolleginnen
und Kollegen in Haus Riswick fur ganz NRW und daruber hinaus.

Sie finden in diesem Jahresbericht viele kurze bebilderte Hinweise. Wir wollen IThnen
Appetit auf ,MEHR" machen.

Vollstandige Versuchsbeschreibungen und deren Ergebnisse finden Sie auf unserer
Web-Site www.riswick.de. AufRerdem mochten wir Sie ermuntern, Kontakt zu uns
aufzunehmen.

Wir bedienen Sie gerne mit Informationen und Losungsvorschlagen fur lhre Proble-
me und lhre betriebliche Entwicklung.

Bei der Lektire dieser Schrift winschen wir Ihnen viel Freude und Anregungen.

Fur die Kolleginnen und Kollegen im LZ Haus Riswick

Dr. Wilhelm Wehren

Redaktionsteam: Anna van Bebber
lonel Constantin
Dr. Wilhelm Wehren
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Zeit der Neuausrichtung 2009 in Haus Riswick
Dr. Wilhelm Wehren

Im abgelaufenen Jahr haben sich am Standort Haus Riswick etliche Dinge getan.

Die Milchziegenherde ist mitsamt der Stall- und Kasereieinrichtung an ein Arzteehe-
paar nach Dorsten verkauft worden. Sie fuhren dort die Spitzenherde und die Milch-
verarbeitung auf einem neuen Betrieb fort.

Die starkere Ausrichtung des Landwirtschaftszentrums Haus Riswick auf den Ver-
suchsschwerpunkt Milchvieh fuhrte zur Planung des neuen Versuchsstalles mit 6
Gruppen & 24 Tieren und der Mdglichkeit, auch die Exkremente gruppenbezogen zu
messen.

Riswick bekommt einen hochmodernen Rinder-Versuchsstall. Im Juli dieses Jahres
wurde mit dem Bau begonnen, der bis Mitte 2010 in Betrieb genommen werden soll.
Ausfuhrlich unter Punkt 3.2.1 auf Seite 6.

Die Planungen zur Verlagerung der Kreisdienststelle Wesel zum Ende 2010 nach

Haus Riswick haben begonnen. Hierzu stehen einige Umbauten in vorhandenen Ge-
bauden auf der Agenda.
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2. Das ,Riswicker Ei*

- Das Riswicker Ei -
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3. Landwirtschaftszentrum Haus Riswick

3.1 Betriebsspiegel

Bodenart sandiger bis toniger Lehm
Hohe 15 m tGber NN
0] 708 mm / Jahr
%] 10,0 C
Standortfaktoren:

Fir die Bildungs- und Versuchsaufgaben stehen ein konventionell sowie ein 6kologisch be-

wirtschafteter Betrieb zur Verfiigung, die mit ihrer Flachen- und Tierausstattung

e Schulungs- und Demonstrationsmdglichkeiten fur die Aus-, Fort- und Weiterbildung be-
reitstellen, sowie

» die Voraussetzung zur Durchfihrung der Versuchsaufgaben unter Praxisbedingungen
bieten.

3.2 Konventioneller Betrieb

Flachen- und Tierausstattung:

e 180 ha Grunland

e 122 ha Ackerland

¢ 190 Milchkiihe + Nachzucht

. 2 Deckbullen

e 130 Mastbullen

e 130 Mutterschafe + Nachzucht,
3 Deckbdcke

90 Hammel

60 Damtiere + Nachzucht,
5 Deckhirsche

3.2.1 Rindviehhaltung

Noch werden die Milchkthe in drei Liegeboxen-Laufstallen mit unterschiedlichen
Stalleinrichtungen gehalten. Das Melken erfolgt in einem Fischgraten- und Autotan-
dem-Melkstand, in einem 14er Melkkarussell sowie mit einem automatischen Melk-
system. Ein Stallbereich dient als Baulehrschau, in der verschiedene Stalleinrichtun-
gen im praktischen Einsatz zu sehen sind.

Foto
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Die Kéalber werden in Einzelhutten und -iglus, in Grof3hitten sowie in einem Offen-
frontstall gehalten und tber Nuckeleimer bzw. Trankeautomaten mit Milch und Was-
ser versorgt. Fur die Haltung der Mutterkihe steht ein Laufstall mit Frel3liegeboxen
und Gruppenbuchten zur Verfiugung. Die Mastbullen werden z.T. mit Einstreu (Tret-
mist), z.T. einstreulos in Gruppenbuchten gehalten.

Schwerpunkte sind Fitterungs- und Haltungsversuche sowie Erprobungen zur Um-
setzung neuer Entwicklungen in die Praxis.

Neubau des Milchvieh-Versuchsstalls

VergroRerte Bauplan siehe: 4.0

Zur Finanzierung des Vor-
habens traf zum Jahres-
wechsel ein Bescheid tber
ca. 500.000 € aus dem
Bundesministerium fur Er-
nahrung, Landwirtschaft
und Verbraucherschutz
(BMELV) ein. Die Land-
wirtschaftskammer NRW
investiert aus eigenen Mit-
teln 2,4 Mio. € in den Ver-
suchsstall. Die Vereinba-
rung mit dem Bundesmi-
nisterium, dem KTBL und
den Instituten Landtechnik
(Prof. Dr. Buscher) und
Tierernahrung (Prof. Dr.
Sudekum) in Bonn bein- . T = :

haltet Untersuchungen im neuen Stall zu kllmarelevanten Gasen wie CO2, NH3, NZO
und CHy in den ersten drei Jahren. Diese Aktivitaten unterstitzt das BMELV auch mit
Mitteln aus dem Sondervermdgen der Landwirtschaftlichen Rentenbank in Hohe von
Uber 600.000 €.
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Zur Errichtung des Stalles sind die alten Gebaude Mutterkuhstall und Schafstall ab-
gerissen worden.
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Im Juli dieses Jahres wurde mit dem Bau begonnen, der bis Mitte 2010 in Betrieb
genommen werden soll. So entsteht in Haus Riswick der modernste Versuchsstall fur
die Milchviehhaltung in Deutschland.
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Grundsteinlegung des Riswicker Milchviehversuchsstalls am 05.11.2009
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Fltterungsversuche im LZ Haus Riswick
Silke Beintmann

Im konventionellen Milchviehbetrieb des Landwirtschaftszentrums Haus Riswick fin-
den das ganze Jahr Uber praxisnahe Futterungsversuche statt. Die Versuche werden
in Zusammenarbeit mit dem Referat 33, Tierproduktion, durchgefuhrt.

Ziel ist es, aus den Ver-
suchsergebnissen Bera-
tungsempfehlungen fur
Landwirte zu erarbeiten und
neue Futterungsregimes in
der Praxis zu testen.

Fur die Versuche stehen
zurzeit ca. 200 Milchkihe der
Rasse Holstein Frisian und
deren weibliche Nachzucht
zur Verfugung. Des Weiteren
werden 2 Deckbullen und ca.
90 Mastbullen gehalten.

Die Futterungsversuche
beim Milchvieh flnden hauptsachllch im Mllchwehversuchsstall statt, der insgesamt
ca. 100 Kuhen Platz bietet und mit einer elektronischen Wiegeeinrichtung zur Erfas-
sung der tierindividuellen Futteraufnahme ausgestattet ist. Eine geschlossene Kuh-
gruppe von 55 Kiithen wird am Melkroboter gemolken, sodass auch Fragestellungen
zum automatischen Melken bearbeitet werden kdnnen. Der andere Teil der Ver-
suchsherde wird 2x taglich in einem Melkkarussell gemolken.

Im vergangenen Jahr wur-
de in Zusammenarbeit mit
der Universitat Bonn an 48
Milchkiihen und Farsen
die Wirkung variierender
Kraftfuttermengen auf die
Leistungsparameter tber-
pruft. Alle Tiere bekamen
dieselbe aufgewertete
Mischration (ausreichend
fur 20 kg ECM) verabreicht
und zusétzlich Milchleis-
tungsfutter Gber Abrufsta-
tionen je nach Leistung.
Die Tiere wurden dabei in
3 Versuchsgruppen einge-
teilt:

www.riswick.de



Gruppe 1: Kraftfutter-Versorgung nach Empfehlungen der DLG (2006)
Gruppe 2: um 2 kg reduzierte Kraftfutter-Versorgung
Gruppe 3: um 4 kg reduzierte Kraftfutter-Versorgung
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Der Versuch hat gezeigt, dass eine Reduzierung des Milchleistungsfutters zwar eine
leicht erhéhte Aufnahme der Mischration bewirkt, jedoch die Gesamttrockenmasse-

aufnahme und einhergehend auch die Milchleistung deutlich zuriickgeht. Daraus er-
gibt sich die Empfehlung, die Tiere leistungsgerecht nach DLG-Vorgaben zu versor-
gen und auf eine Reduzierung der Kraftfuttergaben insbesondere in der Hochlaktati-
on zu verzichten.

Die Grundlage fur leistungsfahige Milchkihe und effiziente Milchproduktion wird be-
reits in der Kalber- und Jungviehaufzucht gelegt. Daher werden im LZ Haus Riswick
auch aktuelle Futterungsfragen im Kélberbereich bearbeitet. Dazu steht der Riswi-
cker Offenstall fur Kalber mit 4 Gruppen & 18- 20 Tieren zur Verfigung.
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Weitere Versuche aus dem vergangenen Jahr, die noch nicht abgeschlossen sind
bzw. die sich noch in Auswertung befinden, sind der folgenden Aufstellung zu ent-

nehmen:
Versuch Fragestellung
Kann durch den Einsatz von Phytase bei hoch-
Phytaseversuch leistenden Milchkihen die Verdaulichkeit von

Phosphor verbessert werden?

Einsatz von Soypass50
(verbesserter Proteinschutz
durch techn. Verfahren)

Wird durch den Einsatz von Soypass50 (anstatt
HP-Sojaschrot) durch eine bessere nXP-
Versorgung die Milchproteinleistung gesteigert?

Futterung einer aufgewerte-
ten Mischration an Kalber

O
g Einsatz von mit Siliermittel Kann die Verdaulichkeit der Grassilage und
= | 11GFT behandelter Grassi- | einhergehend die Milchleistung durch das Si-
% lage liermittel erhéht werden?
=
Wie hoch sollte die optimale Energiedichte der
Kraftfutterniveau am Melk- Mischration im Hinblick auf Melkfrequenz,
automat Nachtreibeaufwand sowie Acidosegeschehen
eingestellt sein?
Negative RNB bei Milchki- rI?.Jhrt bei bed'arfsgerechter nXP-Versorgur!g die
hen Ohere Proteinversorgung zu k_)esseren Leis-
tungen gegentber einer reduzierten RNB?
Lasst sich in der Kalberaufzucht Sojaextrakti-
Einsatz von getrockneter onsschrot durch getrocknete Weizenschlempe
| Weizenschlempe ersetzen?
(b
==,
:(C
\'d

Reicht die aufgewertete Mischration fur das
Wachstum der Kalber aus oder muss diese
noch um Kalberaufzuchtfutter erganzt werden?

www.riswick.de




3.2.2 Schafhaltung
lonel Constantin, Referatsleiter

Im Landwirtschaftszentrum Haus Riswick werden Im Kalenderjahr 2008 durchschnittlich
128 Mutterschafe von 3 verschiedenen Rassen gehalten.

Die Koppelschafe werden fur die
Durchfiihrung von Versuchen und
Erprobungen in den Bereichen
Haltung, Fltterung und
Weidewirtschaft, fur praktische
Ubungen und Demonstrationen im
Rahmen der Lehrgange und Veran-
staltungen und fir die Produktion
von ,Junghammel fir die
energetische Futterwertprufung
gehalten.
Bei einer Grunlandflache von 5,62
ha, die mit Rindvieh oder Maschinen
nicht bewirtschaftet werden konnen,
: ' R st die Schafhaltung wichtiger
Bestandteil der Grinlandnutzung und Landschaftspflege.
Im Herbst — Anfang Winter werden die Rindviehweiden mit Schafen beweidet, so dass
im Fruhjahr ein junger, gleichmafliger Aufwuchs erreicht wird und die Schafe so lange
wie mdglich draul3en bleiben, ohne :
mit teurem Winterfutter versorgt zu
werden.

Streuobstwiesen und
Restgrunlandflachen werden nur
mit Schafen beweidet.

Die Lammer sind die einzige Einnahmequelle in der Schafhaltung. Die Einnahmen aus
Wolle oder Alttierverk&ufen kdnnen vernachlassigt werden. Die Vermarktung der Lam-
mer ist aber ein Saisonalgeschaft,

deswegen muss man die Lammer schlachtreif zu dem Zeitpunkt haben, wo sie gute
Preise erzielen.

Aus diesem Grund arbeiten wir in der Schafhaltung mit Lichtprogrammen zur Verande-
rung der Fotoperiode bei den saisonal-briinstigen Rassen oder nutzen die Saisonalitat
und die Asaisonalitat der einzelnen Rassen, um die LA&mmer schlachtreif zu haben,
wenn sie das meiste Geld bringen.

www.riswick.de



Die Rassen Deutsches Schwarzkdpfiges
Fleischschaf, Texel und Merinolandschaf
werden reinrassig gezichtet, zur
Verbesserung der eigenen Leistungen im
Betrieb, aber fur die Produktion von
Schlachtlammern werden auch
Kreuzungen zur Verbesserung der
Fleischfille und der Schlachtkorper-
qualitadt gemacht.

So werden z.B. Texelbdcke in der
Merinolandschafherde zur Verbesserung
der Frahreife, der Fleischleistung und der
Schlachtkérperqualitat eingesetzt.

www.riswick.de



Ablamm- und Aufzuchtergebnisse in der Kappelschafha ltung
2007 2008
aufgezoge-
Schafe gg_borene aufg_ezogene Schafe gg_borene ne
Lammer Lammer Lammer .
Lammer
Stick Stiick % | Stick % Stick | Stick % | Stick | %
Deutsches schwarz-
kopfiges 46 80 174 76 165 42 74 176 72 171
Fleischschaf
Texel 31 42 135 35 113 30 42 140 41 137
Merinolandschaf 59 101 171 95 161 56 94 168 90 161
Gesamt 136 223 164 | 206 151 128 210 164 | 203 | 159

Der Schafbereich umfasst 130 Mutterschafe der Rassen Schwarzkopf und Texel, die
in den Wintermonaten bei ungunstiger Witterung in einem Tiefstreu-Laufstall gehal-

ten werden. Ansonsten sind die Schafe ganzjahrig im Rahmen der praktizierten Kop-
pelschafhaltung auf der Weide.
Die im Rahmen der Futterwertprifung eingesetzten Hammel werden wegen der Ft-
terungsversuche dagegen ganzjahrig im Stall gehalten.

www.riswick.de




Der ehemalige Ziegenstal it mgerUstt und die Schafherde inklusive der Hammel
fur die energetische Futterwertpriifung sind dort eingezogen.

3.2.3 Damtierhaltung
lonel Constantin, Referatsleiter

Im Landwirtschaftszentrum Haus Riswick werden seit 1973 Damtiere als Alternative
der Grunlandnutzung gehalten. Die Erfahrungen in der Produktionstechnik und Ver-
marktung sowie die guten 6konomischen Ergebnisse, die in Haus Riswick im Rah-
men von Versuchen und Erprobungen gesammelt wurden, haben zu einer betrachtli-
chen Ausdehnung dieses Produktionszweiges in der Bundesrepublik beigetragen.

Heute ist die Haltung von
Damwild im Gehege zur
Zucht und Fleischerzeugung
eine echte Alternative der
Grinlandnutzung zur
Verbesserung der
Einkommenssituation im
landwirtschaftlichen Betrieb
und fur die Damwildhalter
gelten die gleichen rechtli-
chen Rahmenbedingungen
wie fur die Halter
Lraditioneller* Nutztiere wie
Rinder, Schafe, Ziegen oder
i Moo iy i Pferde.

Die im Landwirtschaftszentrum Haus Riswick gehaltenen Damtiere (z. Zt. 28 Mutter-
tiere und 1 Hirsch) dienen nicht nur zur Produktion von Zuchttieren und Fleisch, son-
dern auch fur die Durchfihrung von Versuchen in den Bereichen Haltung, Fitterung
und Management der Weidewirtschaft. Die gesammelten Erfahrungen und die Ver-
suchsergebnisse werden im Rahmen von Seminaren fur Gehegewildhalter und In-
formationsveranstaltungen fur Verbrauchergruppen weiter gegeben.

www.riswick.de



Vom europaischen Damwild zum Neumiihle-Riswicker-Hisch

Im Sommer 1979 begann in
der Lehr- und Ver-
suchsanstalt fur Viehhaltung
Neumihle, unter der
wissenschaftlichen Betreu-
ung von Prof. Dr. Helmut
Hemmer, die Zucht und die
Domestikation von
Dambhirschen mit dem Ziel
der Schaffung fur eine
extensive Weidewirtschaft
besonders geeignete
Nutzrasse.

Anstelle des fur das euro-
paische Damwild artspe-
zifischen Problems hoher
Schreckhaftigkeit und der
Neigung zu Panikverhalten, sollte erleichterte Handhabbarkelt eines sich deutlich
ruhiger verhaltenden Tieres treten. Gleichzeitig wurde erhdhte Fleischleistung ange-
strebt.

www.riswick.de



Ab 1987 wurde das Zucht- und Domestikationsgeschehen zuséatzlich auf das Land-
wirtschaftszentrum Haus Riswick der Landwirtschaftskammer NRW ausgedehnt, so
dass die neue Rasse nach ihrer Grundkonsolidierung 1997 den Namen Neumduhle-
Riswicker erhielt.

Rassenspezifisch fiir den Neumiihle-Riswicker Hirsch ist die gleichmafige braune
Farbe in hellerer oder dunklerer Auspragung. Daneben kommen auch weil3e Tiere
vor.

Neumihle-Riswicker sind deutlich groRer als européaisches Damwild gleichen Ge-
schlechtes und gleichen Alters. Vergleichsversuche im Landwirtschaftszentrum Haus
Riswick bei gleichen Haltungsbedingungen mit vergleichbarem Fleckenbesatz und
vergleichbarer Beiftitterung haben in den letzten vier Jahren gezeigt, dass Neumuh-
le-Riswicker Spiel3er im Alter von ca. 15 Monaten 15 — 20 % mehr wiegen als euro-
paische Spiefser und Neumthle-Riswicker Schmaltiere im Alter von ca. 17,5 Monaten
5 —10 % mehr als europaische Schmaltiere.

Die Nachfrage nach Neumuhle-Riswicker Zuchttiere ist sehr grof3, aber die Beschaffung
von Tieren und Hirschen fur Reinzucht oder fur Verdnderungskreuzungen muss zeitig
geplant werden, da auch in den nachsten Jahren begrenzt Zuchttiere zur Verfiigung
stehen.

Die landwirtschaftliche Wildhaltung mit Damtieren wird in Haus Riswick seit 30 Jah-
ren praktiziert. Dabei wird aufgrund der ganzjahrigen nattrlichen Weidehaltung ein
Qualitatsprodukt erzeugt, das hochsten Anforderungen gerecht wird. Das Damhirsch-
fleisch wird saisonal in den Monaten November und Dezember angeboten und direkt
vermarktet. Eine Besonderheit ist die Zuichtung einer starker domestizierten Rasse:
~Riswicker-Neumuhler*.

www.riswick.de



3.2.4 Griunland und Futterbau

Zur Sicherung einer artgerechten Versorgung der verschiedenen Nutztierarten mit
betriebseigenem Grundfutter werden Versuche sowohl unter Praxisbedingungen als
auch in Kleinparzellenanlagen durchgeftuhrt. Ziel der Versuche ist es, die standortge-
rechte Nutzung der natirlichen Grunlandbestéande zu optimieren sowie die vielfalti-
gen Leistungsreserven betriebseigener Grundfutterproduktion auf Dauergrinland,
Ackerfutterbau und Zwischenfruchtanbau auszuloten. In den verschiedenen Ver-
suchsanlagen werden die Gesichtspunkte des Wasser-, Boden- und Naturschutzes
sowie der Extensivierung berucksichtigt.

3.2.4.1. Futterwertprifungen im Jahr 2008
Dr. Martin Pries, Futterungsreferent und Annette Menke

Die energetische Futterwertprifung von Mischfuttern, Einzelfuttermitteln und speziell
konzipierten Mischfuttern fur Wiederkauer im Landwirtschaftszentrum Haus Riswick in
Kleve, kurz Hammeltest genannt, Uberprift bereits seit 1977 die Qualitat der in NRW
angebotenen Mischfutter.

Im vergangenen Jahr wurden insgesamt 82 Futter an Hammeln auf die Verdaulichkeit
der Rohnahrstoffe untersucht, siehe Ubersicht 1.

Ubersicht 1: Gepriifte Futter in 2008

Futter Anzahl

(o2}
o

Mischfutter fir Kihe, Mastrinder, Kalber und Schafe
Versuchskraftfutter (Kiihe, Kalber)
TMR-Versuchsfutter

getrocknete Weizenschlempe

behandelter Weizen

Rapskuchen

Grassilage
Maissilage

N N Ok P = 01 Ol

Frischgras
Gesamt in 2008

(o]
N
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Energetische Futterwertprifung
Es wurden 46 Mischfutter fir Milchkihe, acht Ergédnzungsfutter fir die Rindermast, zwei
Futter fur die Kélberaufzucht und vier Mischfutter fur Schafe geprift und bewertet.
Nachfolgend werden die Ergebnisse zu Milchleistungsfutter dargestellt. Um die Aussa-
ge der Auswertung zu erhéhen, werden die Ergebnisse vorhergehender Jahre einbezo-
gen.

Milchleistungsfutter
Insgesamt wurden 46
Milchleistungsfutter von 27
verschiedenen Herstellern
geprift, womit diese Futter,
ahnlich wie in den Vorjahren,
den Schwerpunkt der Pri-
fungen bilden. Bei diesem
Prifumfang ist davon
auszugehen, dass die in
Nordrhein-Westfalen am
Marktgeschehen beteiligten
Hersteller flachendeckend am
Mischfuttertest beteiligt sind.

Die Tabelle 1 zeigt die
Ergebnisse der Energetischen
Futterwertprufung fur das Jahr 2008. Zur besseren Einordnung der Ergebnisse sind vier
weitere Prifjahre mit angegeben. Von den 45 gepriften Futtern mit einer Energieanga-
be wurde in 43 Fallen der deklarierte Energiewert durch die Energiebestimmung am
Hammel bestatigt oder ein hoherer Energiegehalt ermittelt.
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Tabelle 1:  Ergebnisse der Energetischen Futterwertpriifung von Milchleistungsfutter der
letzten 5 Jahre

geprufte Energiestu-
. . . davon Deklaration besta- fen

Jahr geprifte Milchleistungsfutter tigt (Anzahl Futter)
2 3 >3
% +* x|+ -+ -
2008 46Y 96 0 019 1|24 1
2007 50 94 6 0[19 2(22 1
2006 47Y 96 4 0(24 1|16 1
2005 512 89 2 0|22 2|20 3
2004 512 94 3 030 1|13 2

*) + = Deklaration bestéatigt; - = Deklaration nicht bestatigt
1) 1 Futter ohne Energieangabe
2) 1 Futter ohne Energieangabe und 1 Futter unterhalb Energiestufe 2

Von den beiden Futtern mit einer nicht bestatigten Deklaration gehért je ein Futter der
Energiestufe 3 und der Stufe > 3 an. Insgesamt konnte in 96 % der Prifungen der de-
klarierte Energiegehalt bestatigt werden, womit das Vorjahresergebnis leicht Gberschrit-
ten wird.

Erfreulich ist in diesem Zusammenhang auch die Tatsache, dass in der Energiestufe >
3 keine hothere Beanstandungsquote vorhanden ist als in der Stufe 3. Damit werden
auch die energiereichen Milchleistungsfutter beztglich der Energiedeklaration zuneh-
mend sicherer.

Fazit

Die Ergebnisse der
Energetischen Futter-
wertprifung zeigten im
Jahr 2008 bei den
Mischfuttern fur Milch-
kihe, Mastrinder und
Schafe ein gutes Ni-
veau. Von insgesamt
60 gepriften Futtern
mussten nur zwei Fut-
ter wegen Energieun-
tergehalte beanstandet
werden. Die beanstan-
deten Futter gehérten
alle zum Segment der
Milchleistungsfutter.
Diese geringe Bean-
standungsrate zeigt die hohe Qualitat der angebotenen Mischfutter. Bei den Milchleis-
tungsfuttern setzt sich der Trend zu hoheren Starkegehalten sowohl bei Futtern der
Energiestufe 3, als auch der Stufe > 3 durch. Bewahrt hat sich die vereinbarte Deklara-
tion nach Energiestufen, auf die nicht verzichtet werden sollte.

www.riswick.de



3.2.4.2 Versuchsschwerpunkt Grunland und Futter  bau 2008/2009
Dr. Clara Berendonk

Die Auswertung der Produktionskosten spezialisierter Milchviehbetriebe in NRW lasst
erkennen, dass auf dem Grunland erhebliche Leistungsreserven bei der Grundfutter-

produktion mobilisiert werden kénnen. Ein besonderes Potential steckt in der Weide-

nutzung:

Produktionskoszten spezializierter
Milchwiehbhetriehe 2007 /08 in NEW

Ctf 10 MJ
Silaze Weide
Mtte] aller 338 18.6
Spannweite
on 229 / 124
bis 46,1 \ 270

Leistungsreserven der Weide mohilisieren!

Die Untersuchungen zum Weidemana- ‘e ~ZmgeTmnnate - ZwseTeinigle |~ s e
gement wurden 2008 daher intensiviert. -

Ziel ist es, aktuelle Beratungsaussagen fur ®

ein optimiertes Kurzrasenweidemanage- -
ment zu erarbeiten und zu zeigen, dass %
durch eine Aufwuchs angepasste Steue- .
rung der Besatzdichte die Energiekon- 2
zentration im Aufwuchs maximiert und die ”
Ausnutzung des Weideaufwuchses opti- &
miert werden kann. Eine scharfere Nut- AR
zung der Kurzrasenweide 2008 im Ver- v
gleich zu 2009 zeigt deutlich die verbes-
serte Ausnutzung des Grinlandaufwuch-
ses.

0

s & 4 83 & &8 & « 4 6 a4 ]

]
6 7 8 9 10 11 12 1 2 3 4 5 6 7 8
2008 2009

Zuwachsmessungen auf der Kurzraswede
im Oko-betrieb von Haus Riswick
2008 und 2009:
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Grunlandnachsaat im 6kologischen Landbau:

Die Grunlandverbesserung ist ein wichtiger Baustein fur die Sicherung einer optimalen
Grundfutterqualitat im 6kologischen Landbau. Das Landwirtschaftszentrum Haus Riswick
beteiligt sich daher mit der Prifung von Nachsaattechniken an einem bundesweit koordinier-
ten Bundesprogramm fur 6kologischen Landbau. Unter anderem geht es um die Frage, ob
der tanninhaltige Hornschotenklee durch Nachsaat im Grinland etabliert werden kann. Diese
Frage ist auch unter dem Gesichtspunkt des Klimaschutzes aktuell, da der Tanningehalt die
Methanbildung beim Widerkauen reduzieren kann. Die ersten Beobachtungen sind erfolgs-
versprechend:

Bei den Versuchen zur Optimierung der Grunlanddiingung stehen die Fragen der Gulledin-
gung und mineralischen Stickstofferganzung im Vordergrund:

Verschiebung der Sperrfrist der Gulleausbringung:

Zur Minimierung der Nitratauswaschungsgefahr sieht die Gulleverordnung eine Sperrfrist fur
die Gulleausbringung von 15. November bis zum 31. Januar vor. Eine Verschiebung der
Sperrfrist kann auf Antrag genehmigt werden. Mit dem Versuchsstandort Haus Riswick und
zwei weiteren Standorten in der Eifel und im Sauerland ist die Landwirtschaftskammer ein-
gebunden in eine Versuchsserie, mit der die Auswirkung der Sperrfristverschiebung nach
vorn und hinten auf die Stickstoffausnutzung und Stickstoffverlagerung untersucht werden
soll.
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CULTAN-DUngung im Dauergrinland:

CULTAN (Controlled Uptake Longtherm
Ammonium Nutrition)

Mit der Injektion von Ammoniumstickstoff wird
weniger Stickstoff ausgewaschen und die
Pflanzen bedarfsgerechter versorgt. Ziel
einer bereits 2006 begonnenen
Versuchsanlage in Kleve war es, das
Verfahren unter den Wachstumsbedingungen
des Niederrheins als mineralische
Erganzungsdingung zur ersten Gilllegabe
bei Vegetationsbeginn zu testen. In Kleve
wurde eine Erganzung der ersten Glillegaben
mit dieser Injektionsdiingung erprobt. Bisheri-
ges Ergebnis: Die Injektionsdiingung kann
daher fur die Fruhjahrserganzungsdiungung empfohlen werden.

www.riswick.de
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Keimféahigkeit der Samen von Jakobskreuzkraut nach S ilierung oder Biogasvergarung

Jakobskreuzkraut ist gekennzeichnet durch
einen relativ hohen Gehalt an verschiedenen
giftig wirkenden Pyrrolizidinalkaloiden. Haufig
sind Aufwichse zu entsorgen, in denen die
Pflanzen bereits die Samenreife erreicht haben.
Dadurch besteht theoretisch die Gefahr, dass
durch die Ausbringung von Biogasgdlle die
Samen von Jakobskreuzkraut verbreitet
werden.

Die Untersuchungen auf Haus Riswick zeigten:

ke T Mit einer Silierung des Weideaufwuchses und
der Vergarung in einer Biogasanlage wird die Keimfahigkeit der Samen von Jakobskreuz-
kraut vollstandig ausgeschaltet.

Humusbilanz in einer intensiven Hackfruchtfruchtfol ge mit Kartoffeln:

In einem langfristig angelegten Fruchtfolgeversuch zeigt sich bereits nach zweimaliger Rota-
tion ein deutlich positiver Effekt des Zwischenfruchtanbaus und der Fruchtfolgegestaltung auf
die Ertragsbildung der Kartoffel. In Zusammenarbeit mit der Fachhochschule Soest wurden
in diesem Jahr Bodenproben entnommen, um nach achtjahriger Laufzeit auch den Einfluss
der Fruchtfolge auf die Kenngré3en der Bodenstruktur zu messen.

Landmirtschaftstammer
Mordrhein-\Westfalen

Brfluss von \orfrucht und Zwischenfruchtanbau  sowie organischer Dingung  auf denKarbfelertrag
im Fruchtfolgeversuch Goch-Pfalzdor f

(2004 =207 |
il AN

Mit Zwis chenfrucht Olre
Vorfrucht Silomais

NS

WW-+OR WWHR WW+CR+Stroh  WW-+OR¥Mist  WW-OR+STR+@U sm sM
3 4 5 6
Vorfrucht vor Kartoffeln

WW=Winterweizen, OR=OF etich, SM=Slomais, STR=Str  oh, GU=Giile

‘ LWZ Haus Riswick

www.riswick.de
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Wert- und Sortenprifungen

Das Landwirtschaftszentrum Haus Riswick ist Wertprifungsstelle im Auftrag des Bundessortenamtes
Hannover und fihrt die offiziellen Wertprifungen fir alle Neuanmeldungen samtlicher Futterpflanzen-
arten durch. DarUber hinaus werden Sortenprifungen mit praxisrelevanten Arten und Sorten zu spe-
ziellen Sortenfragen mit den Beratungsstellen der anderen Lander abgestimmt. Zum Prifsortiment
gehoren folgende Arten:

Ein- und mehrjahrigen Graser: Bastardweidelgras, Einjahriges Weidelgras, Welsches Weidelgras,
Deutsches Weidelgras, Glatthafer, Goldhafer, Knaulgras, Rohrschwingel, Rotschwingel, Sumpfrispe,
Wiesenschweidel, Wiesenschwingel, Wiesenrispe, Wiesenfuchsschwanz, Wiesenlieschgras, WeilRes
Straul3gras

Ein- und mehrjahrige Leguminosen:  Esparsette, Hornschotenklee, Luzerne, Perserklee, Rotklee,
Schwedenklee, Weil3klee

Zwischenfrichte: Einjahriges Weidelgras, Alexandrinerklee, Inkarnatklee, Zottelwicke, Win-
terraps, Sommerraps, Winterriibbsen, Sommerriibsen, Stoppelriibe, Weil3er Senf, Sarepta-
senf, Olrettich, Phacelia, WeiRRe, Blaue und Gelbe Lupine, Futtererbse, Saatwicke, Sonnen-
blume, Markstammkohl

www.riswick.de
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3.2.5 Futterkonservierung

In Nordrhein-Westfalen werden von den 433.000 ha Grunland jahrlich 60% als erster Schnitt
fur die Silagegewinnung genutzt. Weitere 25.000 ha Feldgras und 134.000 ha Mais werden
pro Jahr gehackselt und einsiliert.

Wichtig hierbei sind unter anderem:

» geringe Nahrstoffverluste bei der Konservierung, Lagerung und Entnahme

» Lagerstabilitat der Silagen bis in den Trog

» Hygienisch einwandfreie Beschaffenheit der Futtermittel zu angemessenen Kosten.

Im Landwirtschaftszentrum Haus Riswick werden Silierversuche nach DLG- Richtlinien
durchgefuhrt. Hiermit wird der aktuelle Wissensstand der Silagebereitung dokumentiert und
praktische Empfehlungen zur Optimierung der Silageproduktionstechnik erarbeitet.

Die Fahrsiloanlage aus 2008 hat ihre erste Bewahrungsprobe sehr gut bestanden. Ausfuhrli-
che Informationen dazu unter www.riswick.de

www.riswick.de
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In Riswick haben wir durch eine gezielte Behandlung auch von stérker verschmutzten Aufwiichsen
gute Silage erzeugt.

1,5 | Laborsilos

Zur Stabilisierung der Silagen hat sich die Zugabe von homofermentativen Bakterien in den Versu-
chen bewahrt.

Weitere Informationen unter: www.riswick.de

3.3 Okologischer Betrieb

Das Modellvorhaben ,Okologische Milchviehhaltung und Futterbau® wurde 1999 mit finanziel-
ler Unterstiitzung des Ministeriums fir Umwelt, Raumordnung und Landwirtschaft des Lan-
des NRW aufgebaut.

Flachen- und Tierausstattung

. 27 ha Grunland

. 39 ha Ackerland

. 40 Milchkuhe + weibliche Nachzucht

Vollweide bzw. Ganztagsweide im Okobetrieb Haus Ris  wick
Anne Verhoeven, Landwirtschaftszentrum Haus Riswick

Nach einer sehr zeitigen flaichendeckenden Vorweide im Méarz beweiden die 40 Okokiihe seit Mitte
April 2009 ganztagig je nach Weidezuwachsleistungen 7 — 25 ha Weide- bzw. Ackerfutterflachen.

www.riswick.de
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Erste Ergebnisse

Weidefuhrung: Durch ein ausgefeiltes Weidemanagement = flachendeckende Vorweide im Marz
und Anpassung des Tierbesatzes an den Weideaufwuchs wahrend der Vegetation konnte bisher eine
optimal dichte Weidenarbe mit jungem hochverdaulichem Weidefutter geférdert werden.

Wirtschaftlichkeit: Das System der Vollweide bzw. Ganztagsweide im Rahmen der Kurzrasenweide
gilt als sehr kostengtinstiges, arbeitsextensives Verfahren. Leistungs- bzw. MilcherléseinbuRen mis-
sen mit Produktionskostenersparnis kompensiert werden, sonst rechnet sich das System nicht.

Gesundheit und Langlebigkeit der Kiihe sind Voraussetzungen fur eine wirtschaftliche Milchprodukti-
on. Ob sich genetisch hoch veranlagte HF-Kiihe auf lange Sicht fir dieses kostengunstige, jedoch
intensive Weidenutzungsverfahren eignen, lasst sich nach unseren bisherigen Erkenntnissen noch
nicht sagen.

Sicher lasst sich jedoch sagen, dass diese sehr intensive Form der Beweidung Weideverluste mini-
miert, Weidenarben qualitativ enorm verbessert und das Landschaftsbild positiv pragt!

Exakte Versuchsdarstellung unter: www.riswick.de

Eine Auswahl an Fotos!!!

www.riswick.de
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Weidemanagement — Kontrolle: Wuchshéhenmessung
(Anne Verhoeven, LZ Haus Riswick)

Die Aufwuchshohe der intensiv beweideten Grinlandflachen zeigt die Entwicklung der Futter-
grundlage ,\Weide". Sie sollte regelmaRig gemessen werden und dient als Kontrollmethode. Im
Okobetrieb Haus Riswick wird die mittlere Wuchshohe der Kurzrasenweiden mindestens einmal
wochentlich mit einem so genannten Herbometer (Fotos) bestimmt. Dabei werden in regelmaf3i-
gen Abstanden (ca. 20 m) etwa 50 — 60 Messungen je ha durchgefihrt. Der Mittelwert der Ein-
zelmessungen gibt die durchschnittliche Wuchshéhe der Weideflache an. Um den Arbeitsaufwand
in der Praxis in Grenzen zu halten, bietet es sich an, die Messungen beim ,Kihe holen“ durchzu-
fuhren.

Bei der Kurzrasenweide bzw. Intensivstandweide, die junges hoch verdauliches, energiereiches
Futter liefert, sollte in den Frihjahrsmonaten April bis Juni die durchschnittliche Aufwuchshdéhe bei
5 — 6 cm liegen; im Sommer bei 6 — 7 cm. In diesem optimalen Wuchshdhenbereich bleiben kos-
tenintensive Weideverluste (= zunehmende Geilstellenentwicklung und Uberaltertes Futter) garan-
tiert gering und die Weide wird maximal, d.h. sehr 6konomisch genutzt.

www.riswick.de



-32-

Praxisnahe Homd&opathie- , Akupunktur- und Phytomedi zin-Seminare im Okobetrieb
des Landwirtschaftszentrums Haus Riswick

RegelmaRig finden praxisnahe Homdopathie-, Akupunktur- und Phytomedizin - Kurse mit verschiede-
nen Behandlungsschwerpunkten (z.B. Eutererkrankungen, Stoffwechselstérungen, Klauenerkrankun-
gen, Atemwegserkrankungen, Fruchtbarkeitsstérungen...) im Landwirtschaftszentrum Haus Riswick
statt.

Es handelt sich bei den interessierten Teilnehmern vorwiegend um praktizierende Landwirte/innen.
Viele Teilnehmer wenden das erlernte naturheilkundliche Fachwissen in ihren heimatlichen Milch-
viehbetrieben in allen Bereichen (Milchvieh-, Rinder- und Kalberhaltung sowie Bullenmast) systema-
tisch an und sammeln fortlaufend eigene Erfahrungen, die sie aktiv nach dem Motto: ,Aus der Praxis
— fur die Praxis!” in Folgeseminaren wieder einbringen. I. d. R. ist die Resonanz bei den Seminarteil-
nehmer/innen grof3, besonders durch die Verknipfung von theoretischem und praktischem Seminar-
teil. Alle arbeiten wahrend des theoretischen Seminarteils interessiert mit, stellen praxisnahe Fragen
und legen auch selbst im praktischen Ubungsteil an den Milchkiihen des Okobetriebes Hand an. Im-
mer wieder ist zu beobachten, dass die Seminartage den Praktiker/innen sehr viele neue Informatio-
nen und Anregungen fir die eigene Praxis bringen. Hoch motiviert und mit guten Vorsatzen fir die
praktische Akupunktur- bzw. Homdopathie-Anwendung in den heimatlichen Milchviehbetrieben sind
sie dann geristet.

Sanfte Heilmethode: Akupunktur bei Milchkihen, Rind ern und Kalbern

Unter dem Motto ,Akupunktur heilt, was gestort ist! Akupunktur heilt nicht, was zerstort ist!“ finden
regelmafig Akupunkturseminare fir einsteigende und erfahrene Praktiker/innen im Landwirtschafts-
zentrum Haus Riswick statt.

Die Kursteilnehmer werden von der erfahrenen Tierérztin Frau Dr. Kirsten Huter in die Geheimnisse
der Korper- und Ohrakupunktur eingewiesen und lernen wichtige Akupunktur-Punkte bei verschiede-
nen gesundheitlichen Stérungen kennen und behandeln bzw. nadeln. Besonders geeignet ist die
Akupunktur-Behandlung der so genannten Shu-Punkte beim Milch- und Jungvieh bei Fruchtbarkeits-
und Stoffwechselstérungen, Gelenks- und Muskelbeschwerden sowie zur Verbesserung des Allge-
meinzustandes und des Wohlbefindens.

Die begeisterten Praktiker/innen sind dann in der Lage, im eigenen Betrieb gestérte Punkte auf den
Meridianen (Energie-Leitbahnen) der zu behandelnden Tiere zu ertasten und mittels Akupunktur zu
behandeln.

8 Jahre ,Homdoopathie-Erfahrung” im Okobetrieb Haus Riswick

Nach inzwischen 8 Jahren Erfahrung mit der Anwendung der ,klassischen Homdéopathie* im Bereich
der Milchvieh-, Jungrinder- und Kalberhaltung des Okobetriebes ist im August 2008 die nunmehr 3.
Uberarbeitete und erweiterte Auflage der ,Homoopathie-Broschire* erschienen. Mit Freude ist festzu-
stellen, dass diese inzwischen recht bekannte Schrift bundesweit nachgefragt wird, also in den Pra-
xisbetrieben als theoretisches Hilfsmittel Anwendung findet.

Anne Verhoeven, Landwirtschaftszentrum Haus Riswick, Okobetrieb

www.riswick.de
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Auswahl an Fotos!

3.4

Biogasanlage

Die Biogasanlage wurde 2002 mit finanzieller Unterstlitzung des Ministeriums fur
Umwelt und Naturschutz, Landwirtschaft und Verbraucherschutz des Landes NRW
gebaut. Es werden jahrlich ca. 5.300 m3 Rindergulle (T-Gehalt 5,5 - 7,5 %) sowie ca.
900 t Feststoffe (Silage, Pflanzen- und Futterreste, nachwachsende Rohstoffe) ver-
wertet.

Das Biogas dient im Blockheizkraftwerk als Treibstoff fir einen Motor, der einen Ge-
nerator antreibt. Der erzeugte Strom wird in das Netz der Stadtwerke Kleve einge-
speist. Damit wird der Jahresbedarf von ca. 100 Haushalten gedeckt. Die anfallende,
Uberschissige Warme gelangt Uber eine Soleflissigkeit in die Heizzentrale von Haus
Riswick.

Im Juli 2009 ist das neue BHKW der Biogasanlage in Betrieb genommen worden. Die Leis-
tung wurde auf 75 KW erhoht. Das erste BHKW ist im Herbst 2008 ausgebrannt

www.riswick.de
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3.5 Phanologischer Garten Kleve

Zwischen Schulgebaude und Renzkath ist auf der
Weide ein phanologischer Garten mit un-
terschiedlichsten Pflanzen angelegt worden. Er ist
Bestandteil eines internationalen weltweiten
Netzwerkes, das kinftig exakte Anhaltspunkte fur
die Klimaveranderungen geben soll.

2009 konnte in Haus Riswick mit der Einrichtung eines phanologischen Gartens begonnen
werden. Die Phanologie ist die Lehre von den jahreszeitlich wiederkehrenden Entwicklungs-
stadien in der Pflanzen- und
Tierwelt. Phanologische
Beobachtungen sind daher
gute Indikatoren zur
Untersuchung der
Auswirkungen von
Klimaanderungen in der
Biosphare. Der weltweit
beobachtete Anstieg der
Lufttemperatur fihrt zu einer
verstarkten Nachfrage nach
Indikatoren zur Beurteilung
der Auswirkungen von

www.riswick.de
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Phénologischer Beobachtungsgarten in Haus Riswick

4 5 6 7 9 12 30 31
[Gemeine Kiefer Moorbirke Rotbuche Zitterpappel Stieleiche \Winterlinde E: lie E: lie
Pinus sylvestris Betula Fagus sylvatica Populus tremula  |Quercus  robur Tilia cordata Castanea sativa |Castanea  sativa
pubescens (Hardegsen (Wolfgang, - Dore de Lyon - Dore de Lyon
Germany) Germany)

1 2 3 8 10 11 14 15 16
Européische Gemeine Gemeine Vogelkirsche Gemeine Gemeine [Ohrenweide Kaspische Kublerweide
Larche Fichte, friih Fichte, spat Robine Eberesche \Weide
Larix decidua Picea abies Picea abies Prunus  avium  |Robinia Sorbus Salix aurita Salix acutifolia  [Salix smithiana

(early) (late) (Bov .) pseudoacacia aucuparia
(USA)
17 18 9 20 21 24 25 26 27 28 29
Korbweide Schwarzer Hasel Mandel - Pfirsich SuB - SuB - Sauer - Birne |Apfel Apfel
Hollunder baum kirsche kirsche kirsche
[Salix Sambucus Corylus Prunus Prunus Prunus Prunus Prunus Pyrus Malus Malus
viminalis nigra lavellana dulcis - persica - avium - avium - cerasus — lcommunis - [domestica - |[domestica -
Perle der Cardinal Hedel - [Sunburst IVladimirs - [Doppelte WeiRer Golden
\Weinstrasse finger |, type kaja Philipps - Klarapfel Delicious
Diemitz birne type Golden
Reinders
13 22 23 40 39 2 33 34 35 36 37 38
JAlpen - Rote Rote Stachel - [Herbst - Zauber - Schnee - [Hangen - [Chine - Duftender Besen - Besen
johannis - [Johannis - [Johannis - [beere blithende nuss glock - des Gold - |sischer Bauern - heide heide
beere beere beere Zauber - chen lglock - Flieder liasmin
nuss chen
Ribes Ribes Ribes Ribesuva - [Hama - Hamamelis  |Galanthus Forsythia Syringa  x |Philadel - Calluna Calluna
lalpinum rubrum - rubrum - J.|[crispa - melis X nivalis lsuspensa chinensis phus lvulgaris ulgaris
\Werdavia v. Tiets Pax /irginiana Intermedia (ganuine) 'Fortunei 'Red coronarius 'Allegro’ 'Long
(white) (white) ‘Jelena’ Rotho - (genuine) hite*
magensis

IPG -Programm

GPM -Programm
IPG+GPM  -Programm
GLOBE  -Programm

Phéanologische Uhr Naturraumgruppe 57 - NIEDERRHEINIS  CHES TIEFLAND
Leitphasen, mittlerer Beginn und Dauer der phanolog  ischen Jahreszeiten,
Zeitraume 1961-1990 und 1991-2008 im Vergleich

1961-1990

19912008

WINTER
St Eiche (Blatfal) 103Tage

E
E

SPATHERBST
Stiel Eche (Blatverfarbung)

VOLLHERBST
StielEiche (Frichte)
ERSTFRUHLING.
Forsythie (Biate)

FroMiEREST
&

‘Sommer-Linde (Bite)
— \@

Klimaanderungen in Natur und Gesellschaft. Phanologische Beobachtungen sind hierzu pra-
destiniert. Das erneute Interesse an phanologischen Beobachtungen resultiert zudem aus
dem Bedarf an Bodenbeobachtungen zur Eichung von Geofernerkundungsdaten. Der neue
Garten in Haus Riswick liefert Daten fur die verschiedenen weltweit koordinierten internatio-
nalen phanologischen Monitoringprogramme (IPG, GPM und GLOBE).

3.6 Weiterbildung im Landwirtschaftszentrum Haus R iswick

www.riswick.de
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lonel Constantin, Ausbildungsleiter

Die Nachfrage nach Weiterbildung und Veranstaltungen im Landwirtschaftszentrum Haus

Riswick ist im Kalenderjahr 2008 konstant geblieben.
Kompetente Fachkrafte, interessante Themen und Versuchsergebnisse sowie standig ver-
bessertes Ambiente sind Anziehungspunkte fur die Seminarteilnehmer und Besuchergrup-

pen.

Seminarteilnehmer und Besucher im Kalenderjahr

2007 2008

. Teilnehmer- . Teilnehmer-
Teilnehmer Teilnehmer
tage tage

Fort- und Weiterbildende fiir
Fachschiiler, Praktikanten 691 8.922 374 10.085

Landwirte u. Studenten

Fort- und Weiterbildung fir 302 1314 211 1641
Landwirte

Seminare und Veranstaltungen 592 712 507 647
Veranstaltungen ohne direkten 16.500 45.900 14.600 44.000
landwirtschaftlichen Bezug

Betriebsbesichtigungen 2.236 2.388 2.308 2.448
Gesamtzahl 20.321 59.236 18.200 58.821

Die Weiterbildung im Bereich Landwirtschaft und besonders in der Tierhaltung ist wichtiger
Bestandteil der Lehrtatigkeit im Haus Riswick. Junglandwirte, Studenten, Praktikanten und
Schiler haben die Moglichkeit im Rahmen von Seminaren und Lehrgangen ihre theoreti-
schen und praktischen Kenntnisse sowie ihre Fertigkeiten zu erweitern. Die Programme fur
die Weiterbildung dieser Gruppen werden entsprechend der Wiinsche der Teilnehmer und
der Auftraggeber zusammengestellt.

Seminare und Schulungen als Qualifikations-
maf3nahmen sind auch in der Aus- und Weiter-
bildung gefragt. Zu diesen MalRhahmen z&hlen
z.B. die Fortbildung zum Landwirtschafts-
meister, Amtlichen Fachassistenten oder die
Ausbildung von Agraservicefachkraften,
Landmaschinenmechanikern und Schulprakti-
kanten.

www.riswick.de



Fur die Landwirte, die in der Praxis tatig
sind, werden im Landwirtschaftszentrum
Haus Riswick TOP-Seminare und Spezial-
lehrgénge in allen Bereichen der Wieder-
kaduerhaltung angeboten.

Im Rahmen dieser Veranstaltungen wer-
den die Landwirte tGber die neuesten Ent-
wicklungen in den Bereich Produktions-
technik, Management und Tiergesundheit
in den einzelnen Tierproduktionszweigen
informiert und haben die Mdéglichkeit bei
Demonstrationen und praktischen Ubun-
gen neue Techniken kennen zu lernen
und ihre Fertigkeiten zu verbessern.

Der Erfahrungsaustausch unter Berufskol-

legen und die Diskussionen mit den Fachreferenten bringen viele Ideen und Anregungen, die
im eigenen Betrieb sinnvoll angewendet werden kdénnen.

In Grund- und Sachkundelehrgangen mit
anschlielender Prifung haben die Teil-
nehmer die Moglichkeit, zusatzliche Qualifi-
kationen und die Sachkunde in der Schaf-,
Damwild-, Ziegenhaltung und im Betéauben,
Toten und Schlachten von Kleinwiederkau-
ern zu erwerben. Informationsveranstaltun-
gen fur Fachgruppen, Verbrauchergruppen,
Kindergarten und Schulen zu einem be-
stimmten Thema oder zu allgemeiner Ent-
wicklung in der Landwirtschaft werden fast
jeden Tag im Haus Riswick durchgefihrt.
Die Fachgruppen wollen Informationen tber
Produktionstechnik, Management,

Versuchsergebnisse und Neuerungen im landwirtschaftlichen Betrieb Haus Riswick bekom-

men. Die Verbrauchergruppen erhalten In-
formationen Uber die moderne Landwirt-
schaft mit Tierhaltung und Gber die umwelt-
freundliche Erzeugung von landwirtschatftli-
chen Produkten.

Damit wird ein wichtiger Beitrag zur Offent-
lichkeitsarbeit und Verbraucheraufklarung
geleistet.
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4.0 Das aktuelle Interview:
mit Claudia Verhulsdonk, Referentin fur Rinderzucht, LWZ Haus Riswick:

,Moderner Riswicker Milchviehversuchsstall im Bau*

1. Im Landwirtschaftszentrum Haus Riswick wird ein neuer Milchviehversuchsstall ge-
baut. Wie viel Tiere werden darin Platz finden?

Der 4-reihige Boxenlaufstall mit zwei aul3en liegenden Futtertischen bietet Platz fir 144 Milchki-
he. Das angrenzende Melkzentrum mit 32-er AuRenmelker, Warteraum und Selektion beinhaltet
auch einen Transitstall auf Stroh ist fur ca. 25 Tiere rund um die Kalbung.

Abbildung 1: Grundriss des Milchviehversuchsstalles, Haus Riswick
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Auf den ersten Blick nichts besonderes, schon gar nicht hier am Niederrhein, wo zwi-
schen Heinsberg und Borken rund ein Drittel aller nordrhein-westfélischen Kihe in den
Stéllen stehen. Aber das Besondere liegt im Detail!
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2. Was ist denn so besonders an diesem Stall?

Sowohl die Grobfutter- als auch die Wasseraufnahme kann tierindividuell Gber Wiegetrdge ge-
messen werden.

Diese Mdglichkeit der Exaktversuche zur Ermittlung von leistungsstarken und zugleich wirtschaft-
lichen Fltterungsregimen ist auf keinem Bauernhof, sondern nur in speziell daflr eingerichteten
Versuchsstallen moglich.

Unter dem Versuchsstall befindet sich das Giillelager, zwei Drittel des Stalles werden mit Spal-
tenboden, ein Drittel als planbefestigten Boden ausgefiihrt. Die Keller unter den planbefestigten
Gruppen sind separat bewirtschaftet und bieten damit die Méglichkeit die dort anfallende Giille in
Menge und Qualitat ndher zu untersuchen.

Im Rahmen eines dreijahrigen Projektes mit finanzieller Unterstiitzung des BMELV und in wissen-
schaftlicher Zusammenarbeit mit der Universitat Bonn werden zukiinftig auch Fragestellungen
zum Auftreten von klimarelevanten Gasen in der Milchviehhaltung bearbeitet. Zu diesem Zweck
wird der Stall in der Querachse mittels einer verkleideten Vergitterung und Jalousien in drei Luft-
raumen unterteilt und mit Messtechniken zur Erfassung verschiedener Gase ausgestattet. So
kann der Einfluss von Fitterung und Haltung auf die Ausscheidungen von klimarelevanten Gasen
untersucht werden.

3. Wie werden die Ergebnisse fir die Landwirte ind  en kommenden Jahren sichtbar ge-
macht? Worin liegt der Nutzen fur die Landwirte der Region?

Die Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen fiihrt seit Jahrzehnten Fitterungsversuche an
Milchkiihen und Jungrindern im Landwirtschaftszentrum Haus Riswick durch. Dabei stehen schon
immer der Anspruch im Vordergrund, die aktuellen Fragestellungen aus der Praxis aufzugreifen
und die Ergebnisse zeitnah in der landwirtschaftlichen Presse, Gber Seminare, Tagungen oder
Vortrdgen an die Landwirte zurlick zu geben.

Im Landwirtschaftszentrum wird im Herz der nordrheinwestfalischen Milchviehhaltung ein Fiitte-
rungsversuchsstall errichtet. Die Landwirte aus NRW nutzen seit Jahren nicht nur die Informatio-
nen aus den Versuchen, sondern auch das Seminarangebot und die ,lebende Baulehrschau“. Fur
die Landwirte aus der Region ist die rAumliche N&he ein groRer Vorteil.

4. Wann ist mit dem Bezug des Stalles, sowie der f  eierlichen Er6ffnung zu rechnen?

Die Abbruch- und Aufraumarbeiten haben im Mai 2009 begonnen. Bis Ende Juli wurde die Bau-
grube des Stalles ausgehoben, seitdem sind die Betonarbeiten zum Giillekeller und Oberbau vor-
an geschritten. Bis Ende des Jahres ist mit der Fertigstellung der Betonarbeiten zu rechnen, so
dass Anfang 2010 die Halle aufgestellt wird.

Parallel dazu finden die Arbeiten am Melkzentrum statt, der Gullekeller ist hier fast fertig gestellt.
Die Melktechnik wird Ende Méarz installiert, mit dem Ziel, den gesamten Versuchsstall im Sommer
2010 in Betrieb zu nehmen.

Noch vor Einzug der Kiihe soll Anfang Juli 2010 eine grofRe Er6ffnungsfeier stattfinden. Dieser
Tag richtet den Fokus auf das Landwirtschaftszentrum Haus Riswick. Neben den neuen Stall, den
am Bau beteiligten Firmen wird sich das gesamte Landwirtschaftszentrum in seinen vielen Facet-
ten und Arbeitsfeldern prasentieren.
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Bild: Blick auf die Baugrube am 27.10.2009
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4.1. ELPA - 20 Jahre ,kuhles” Leben im Landwirtscha ftszentrum Haus Riswick

Am 19.09.1989 erblickte das Kalb ,Elpa“ von der Mutter ELAN und dem Vater VERY im
Landwirtschaftszentrum Haus Riswick das Licht der Welt.

Nach einer Aufzucht von 30 Monaten, versuchsfrei und unbeschwert, kalbte ELPA am
24.02.1992 das erste Mal und wurde zur Stallnummer 511. Fortan war sie in fast jeder Lakta-
tion an Fatterungsversuchen in Haus Riswick beteiligt.

Ihre berufliche Laufbahn als Versuchskuh begann mit den mehrjahrigen Weideversuchen.
Hier wurden unterschiedliche Weideanteile, sowie Zufutterungsstrategien im Stall miteinan-
der verglichen. Neben ihrem immer schon lebhaften Charakter fiel sie in dieser Zeit beson-
ders durch ihr hageres Erscheinungsbild auf.

Mit der Beteiligung am Versuch zu unterschiedlichen Versorgungsniveaus mit nutzbarem
Rohprotein, bei gleichzeitig hohen Maissilageanteilen konnte sie sich erholen und zeigte sich
bei guter Kondition mit glattem Fell.

Mittlerweile und viele Versuche spater hat ELPA die 15. Laktation mit einer Lebensleistung
von 157.587 kg Milch beendet. Bei 16 Abkalbungen in 16 Jahren hat sie 9 Mutter- und 7 Bul-
lenkalber hervor gebracht. Ihre Nachkommen bis hin zur Ur-Ur-Ur- Enkelin sind fester Be-
standteil der Riswicker Herde.
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Am 18.11.2009 starb sie kurz nach der Geburt ihres 16. Kalbes.

ELPA war eine mittelrahmige Kuh, die sich in ihrem Leben im LZ Haus Riswick durch Harte,
Widerstandskraft und eigenen Kopf auszeichnete. Aufgrund ihres stattlichen Alters wurde sie
von der Riswicker Mannschaft liebevoll ,Oma“ genannt.

5. Kreisstelle Kleve
5.1 Beratung

5.1.1 Wasserschutz

Wasserschutz
Ralf Grigoleit

Im Jahr 1992 wurden im Kreis Kleve die ersten Wasserschutz-
Kooperationen gegrindet. Aus dem am Anfang kritischen Verhéltnis
zwischen Stadtwerken und Landwirten hat sich eine vertrauensvolle
Zusammenarbeit entwickelt. Ab 1995 wurden in den meisten
Wasserschutzgebieten Extensivierungsvertrage zwischen Landwirten
und Stadtwerken abgeschlossen. Dadurch werden die Landwirte bei
der Dingung und der Fruchtfolgegestaltung begrenzt. Die Landwirte
erhalten dafir von den Stadtwerken eine Ausgleichszahlung fur den
hoéheren Aufwand und die Ertragsverluste. In den Schutzgebieten mit
schnellen Flie3zeiten des Grundwassers hat die Qualitat des
Wassers sich deutlich verbessert. In Kevelaer lagen 1995 zwei der
vier Brunnen tber 50 mg/l Nitrat. Inzwischen liegen sie bei unter 30 mg/l Nitrat. Der Nitratge-
halt des Trinkwassers in Emmerich konnte von 28 mg/l NO3 auf 18 mg/l NO3z abgesenkt wer-
den.

Wasser-
Schutzgebiet
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Kleve gehort zu den Schutzgebieten mit langsamen Grundwasserfliel3zeiten. Der Regen
braucht etwa 10 Jahre bis er auf die Grundwassersohle versickert ist. Je nach Standort fliel3t
das Grundwasser dann 20-30 Jahre, bis es in den Brunnen ankommt. Dass hier sinkende
Nitratgehalte im Grundwasser sichtbar werden ist nur eine Frage der Zeit. Jedes Jahr werden
Ende November auf allen landwirtschaftlich genutzten Flachen N-min Proben gezogen. Sie
zeigen, wie viel Stickstoff vor Beginn der Grundwasserneubildung noch in den Béden vor-
handen ist. Die Werte auf den landwirtschaftlich genutzten Flachen liegen im Durchschnitt
der letzten Jahre bei 35 kg/ha. Wie grof3 die Leistung der Landwirtschaft ist, lasst sich daran
ermessen, wenn man sieht, dass die Werte der ungeduingten Waldflachen im Durchschnitt
der Jahre bei 70 kg/ha liegt. Zusammenfassend lasst sich sagen, dass das Klever Modell zur
Extensivierung von Wasserschutzzonen ein Erfolgsmodell ist.

5.1.2. Beratung Okologische Schweinehaltung

Beratung Okologische Schweinehaltung
Christian Wucherpfennig

Die Beratung 0Okologisch wirtschaftender Betriebe erfolgt bei der Landwirtschaftskammer
NRW durch ein Team von Beratern, die sich auf einzelne Bereiche (z. B. Milchvieh, Acker-
bau, Legehennen) jeweils spezialisiert haben. 20 Betriebe mit 6kologischer Schweinehaltung
(ca. 550 Sauen und 4.500 Mastplatze) werden von Kleve aus betreut.

Die Bedeutung der 0kologischen Schweinehaltung ist bundesweit betrachtet vergleichsweise
noch gering. Nach einem Boom Anfang 2007 haben hohe Futterkosten nach der Ernte 2007
trotz steigender Erzeugerpreise auf die Rentabilitat der 6kologischen Schweinehaltung ge-
druckt. Eine gewisse Entspannung zeichnet sich seit dem Frihjahr 2009 ab.
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Neben produktionstechnischer Beratung spielen in der Beratung betriebswirtschaftliche Aus-
wertungen eine grof3e Rolle, um mit Hilfe einer Schwachstellenanalyse Verbesserungen her-
beizufuhren. Dartber hinaus erhalten die Betriebe alle zwei Wochen ein Rundschreiben, das
aufbauend auf dem Schweine-Info-Dienst (SID) aktuelle Informationen zur 6kologischen
Schweinehaltung enthalt. Die hohe Beratungskompetenz der Landwirtschaftskammer NRW
in der konventionellen Schweinehaltung wird in Form von Bauberatung oder Beratung zur
Tiergesundheit in Zusammenarbeit mit dem Schweinegesundheitsdienst auch Oko-Betrieben
zuganglich gemacht.

Neubauten sind in der 6kologischen Schweinehaltung vielfach als Offenfrontstall mit Liege-
hatten konzipiert, damit die Tiere ihr arteigenes Verhalten voll ausleben kénnen.

www.riswick.de



- 44 -

5.1.3 Arbeitskreis Kartoffelbau Kleve/Straelen/Wese |

Auswertung Umfrage Arbeitskreis Kartoffelbau
Kleve/Straelen/Wesel
2008/09

Der Arbeitskreis Kartoffelbau besteht seit 1995. Die
Mitgliederzahl ist fast konstant geblieben, natrlich
gab und gibt es Fluktuationen in beiden Richtungen

Aus dem groRRen Arbeitskreis hat sich eine Intensiv-
gruppe Kartoffelbau gebildet. Hier stehen Besichtigun-
gen und der intensive Gedankenaustausch zwischen
den Mitgliedern im Vordergrund.

Aufgrund des hohen Umfangs der Mitglieder in dem
Arbeitskreis erfolgt die Information Uberwiegend uber
ein wochentlich erscheinendes Kartoffel-Info.

Um die Akzeptanz und Zufriedenheit der Mitglieder mit
dem Kartoffel-Info zu Uberprifen, wird regelmaiiig alle
3 Jahre eine Umfrage unter den Mitgliedern
durchgefuhrt. So ist es moglich auf Kritik schnell zu
reagieren. Um Schwachpunkte des Infos aufzudecken
kénnen besonders kniffige Fragen mit einem
Kommentar des Landwirts hinterlegt werden.

Jede der bisher durchgefuhrten Umfragen hatte einen
Schwerpunkt, der sich aus der aktuellen Bera-
tungstatigkeit ergab. 2009 ist der Schwerpunkt

Kartoffelmarkt + Betriebswirtschaft. Informationen zum
Kartoffelmarkt beziehen die Landwirte in erster Linie
Uber die Marktinformationen der REKA. Daher wurden
die Marktinformationen der REKA mit in die Umfrage
einbezogen.

Abschlieend konnten Landwirte Vorschlage machen zu
erwinschten Themen fir die Kartoffel Veranstaltungen
2009/10.

Sind dritte in die Umfrage einbezogen, dient dies nicht
der Abgrenzung sondern vielmehr der Férderung von
Gemeinsamkeiten, der Beseitigung von thematischen
Uberschneidungen und dadurch Erhéhung der Effizienz.

Ca. 50% der Mitglieder haben sich an der Umfrage
2008/9 beteiligt. Damit haben die Aussagen einen hohen
Wert und sind reprasentativ. Hier die Ergebnisse in Form
einer tabellarischen Zusammenfassung .
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Sollten Sie als intensiver Kartoffelanbauer noch kein
Mitglied in der Arbeitsgemeinschaft sein, ist das
Ergebnis der Umfrage vielleicht ein Grund, sich mit
diesem Gedanken zu befassen. Harald Beyer steht
Ihnen als Gespréachspartner zur Verfugung.
=» 0172-2047020. Doch urteilen Sie selbst.

?????

Nr. | Frage Ja Nein

1 Das Kartoffel-Info vermittelt viel Hintergrundwissen. 91 9
Dadurch wird das Info aber langer. Ist das okay?

2 Das Kartoffel-Info kommt einmal die Woche. Ist das zu okay? 95 5

3 Schreibe ich fur Sie verstandlich? 98 2

4 Setze ich bei der Produktionstechnik die richtigen Schwerpunk- | 98 2
te?

5 Winschen Sie mehr Informationen zur Kartoffeltechnik? 25 75

6 Winschen Sie mehr Infos zur Betriebswirtschaft? 35 65

7 Fuhlen Sie sich im Bereich ,Vermarktung“ Kartoffel gut infor- 64 36
miert?

7a | Sind Sie mit den Marktinformationen der REKA zufrieden? 63 29

8% unentschieden

7b | Winschen Sie zusétzliche Infos zum Markt im Kartoffel-Info? 33 67

8 Weuthen Agrarhandel bietet Uber das Internet aktuelle Markt- 20 80
Informationen an. Nutzen Sie diese Informationen regelmaRig?

8a | Nutzen Sie diese Informationen hin und wieder? 66 34

9 Das Basis Modul fiir 230 € bietet 3-4 Veranstaltungen pro Jahr. Siehe Text
Nennen Sie 4 Themen, die Sie besonders interessieren
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Diskussion der Ergebnisse

Die Fragen 1-4 wurden eindeutig beantwortet. Damit werden die Ergebnisse aller vorherigen Umfra-
gen bestatigt. Der Umfang des Kartoffel-Infos, der Schreibstil und das wochentliche Erscheinen blie-
ben. Auch die Schwerpunktesetzung wurde bestatigt.

25 % wollen mehr Informationen zur Kartoffeltechnik: Die zum Teil sehr speziellen Fragen (z.B. Ma-
schinenkosten, Kostenvergleich verschiedener Ernte- und Abfuhrsysteme, Lagerkostenanalyse) kon-
nen nur Uber einzelbetriebliche Beratung geltst werden. Einige Anregungen, z. B. Spritztechnik, wer-
den in die Planung der Herbst/Winterveranstaltungen einflie3en.

35 % der Befragten wiinschen mehr Infos zur Betriebswirtschaft. Aber: Vollkostenberechnung, Ren-
tabilitaétsberechnungen, genaue Vertragsanalyse oder Wege zur Erléssteigerung kénnen nur einzel-
betrieblich gelést werden.

Fur die einzelbetriebliche Beratung in den Sparten Betriebswirtschaft und Kartoffeltechnik
stehen lhnen Herr Wilfried Beeker - Unternehmensber  atung Ackerbau Rheinland Nord und
Herr Glnter Gerighausen — Technikberatung LWK NRW —  zur Verfigung.

63 % der Befragten sind mit der Marktinformation der REKA zu frieden, 29 % sind es nicht, 8 % kon-
nen sich nicht entscheiden. Die Kommentare enthalten wertvolle Hinweise fur die zukinftige Arbeit
der REKA und sollten genutzt werden.

67 % der Befragten winschen keine zusétzlichen Informationen zum Kartoffelmarkt im Kartoffel-Info,
33 % dagegen sehr wohl. Hier sollten REKA und die Geschéftsfiihrer der Arbeitskreise nach gemein-
samen Ldsungen suchen.

Nur 20% der Befragten nutzen regelmafig die Marktinformationen der Firma W. Weuthen Agrarhan-
del im Internet, 66% nutzen die Marktinformationen ,hin und wieder*.

Welche Themen werden bei Veranstaltungen gewtinscht? Die Mehrzahl der Befragten winscht Vor-
trage zur Diingung (28-mal genannt) und zum Pflanzenschutz (22-mal genannt). Es folgen Vermark-
tung (15), Lager (12), Boden (12) Sorten (8) und sonstiges. Sehr Uberraschend, dass Themen wie
Qualitatsanalyse, Mangelprozente und Beregnung nur selten genannt wurden.
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5.2.Verwaltung

Kreisstellenorganisation
Heinrich Schnetger

Das Berichtsjahr 2008/2009 war gepragt durch

1. die Erweiterung des Vogelschutzgebietes ,Unterer Niederrhein® im Herbst/Winter 2008
mit der Ausgrenzung landwirtschaftlicher Hofstellen aus der Erweiterungskulisse,

2. die bemerkenswerte Forcierung des elektronischen Antragsverfahrens zur Betriebspramie
in den Monaten Marz — Mai 2009,

3. personelle Veranderungen in der Kreisstelle Kleve.

—— Mit der fur alle Beteiligten
Uberraschenden Erweiterung des
— \Vogelschutzgebietes .unterer

- Niederrhein“ von ca. 20.000 ha
auf 26.000 ha einher ging die
Ausgrenzung der landwirt-
schaftlichen Hofstellen aus der
Gebietskulisse. Betroffen waren
hiervon vorrangig die Kreise
Kleve und Wesel. Im Kreis Kleve
wurden 51 Hofstellen
ausgegrenzt. Bei rund 100 ha
Ausgrenzungsflache erhielt jede
i Hofstelle im Durchschnitt 2 ha
Freiraum fur betriebliche Erweite-
rungen. Die Ausgrenzung wurde
in einem fairen Dialog zwischen
e der Landwirtschaft und den
Landschaftsbehorden (Kreis Kleve, Be2|rksreg|erung Dusseldorf) abgestimmt. Alle Falle
konnten einvernehmlich geregelt werden.

Das Antragsverfahren fir den Sammelantrag 2009 wurde zum zweiten Mal elektronisch an-
geboten. Das Ziel der Landwirtschaftskammer — 30 % ELAN (Elektronische Antragstellung) —
wurde im Kreis Kleve voll erreicht. Wahrend NRW-weit die Quote noch unter 20 % blieb, er-
reichten Straelen 38 % und Kleve 28 %.

Personell leidet die Kreisstelle Kleve wie alle Verwaltungseinheiten der Landwirtschaftskam-
mer NRW unter den Sparzwangen. Zwar tragen Effizienzsteigerungen — wie z.B. durch
ELAN, durch das inzwischen etablierte Antragsverfahren zur Betriebspramienregelung oder
durch Auslagerung von Kreisstellenaufgaben an die Bezirksstelle fir Agrarstruktur — zur Ar-
beitsentlastung bei. Dennoch lastet die Vorgabe — Einsparung von einer Arbeitskraft pro Jahr
und Verwaltungseinheit — auch auf der Kreisstelle Kleve. Dies gilt um so mehr, da die Bear-
beitung der Antrage auf Investitionsférderung fur die Kreise Kleve, Wesel, Heinsberg und
Viersen heute ohne Kompensation vollstandig von Kleve bewaltigt werden muss. Auch die
Berufung des Kollegen Klaus Eberhard zum Wasserschutzberater Wasserrahmenrichtlinie im
Mai 2009 konnte nur teilweise personell kompensiert werden. Erfreulich hingegen ist zu be-
richten, dass mit Frau Isabell Egerding erstmals eine Auszubildende an der Kreisstelle Kleve
tatig ist.
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Die Vielzahl der Antragsverfahren an der Kreisstelle Kleve ist in der nachfolgenden Ubersicht
dargestellt.

Bemerkenswert ist, dass sich die Anzahl der Sammelantrage (Betriebspramie) mit einem
Ruckgang von lediglich 13 Stick im Vergleich zu den Vorjahren kaum verandert hat. In
Straelen ist die Zahl mit 841 sogar gleich geblieben.

Die Gansefraldschdden scheinen sich auf ein Volumen von 300 Antragen/Jahr einzupen-
deln.

Gansefrafl KIeve—Griethauen — Winterweizen — 2008

Auch die Fordermal3nahmen zur Extensivierung (Grinland, Gesamtbetrieb) scheinen mit
60 Stiick (= 3 %) ein stabiles Niveau erreicht zu haben.

Die bereits seit 2006 nicht mehr angebotenen Agrarumweltmalinahmen (Festmist, Einzel-
flachengrinland und Weidehaltung Kiihe) laufen erkennbar aus.

An Attraktivitat gewonnen hat die Forderung der vielfaltigen Fruchtfolge fur Ackerbaube-
triebe — insbesondere durch die Anhebung des Férdersatzes von 40 €/ha auf 65 €/ha.

Die Ausgleichszahlungen Umwelt (ehemalige ,Feuchtwiesenpramie®) nehmen deutlich zu
— sicherlich auch wegen der Erweiterung des Vogelschutzgebietes ,Unterer Niederrhein®.
Von nachgeordneter Bedeutung im Kreis Kleve bleiben weiterhin die FérdermalRnahmen
zum Erosionsschutz und zur Anlage von Uferrandstreifen.

Aufgrund des hohen burokratischen Aufwands wird die Energiepflanzenbeihilfe fast nicht
mehr in Anspruch genommen.
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Antragsverfahren Kreisstelle Kleve 2p04 2p05 2p06 2| 007 | 2008 | 2009
Antrége Flachenbeihilfe/Sammelantrage 1.607| 2.226( 1.938| 1.879| 1.842| 1.829
Antrdge OGS-Genehmigungen 558

Hartefalle 239

Zuweisungsantrage 629 6 24
Antrége Bullenpramie 3.064| 813

Antréage Mutterkuhpramie 135

Antrége Schafspramie 115

Antréage Milchpramie 696

Antrage Gansefrallschaden 306| 301| 371| 288 316( 310
MSL Grund- und Folgeantrage 12 8 11 19 14

MSL Auszahlungsantrage 53 60 62 62 52 23
MSL Griunlandextensivierung Auszahlung 3
MSL Okologische Produktion Auszahlung 25
MSL Festmist - Grundantrag 8 7

MSL Festmist - Auszahlungsantrag 43 50 50 38 28 20
MOD Einzelflachengriinland - Grundantrag 15 14

MOD Einzelflachengrinland - Auszahlung 46 60 70 68 69 25
MOD Vielseitige Fruchtfolge - Grundantrag 36 29 19 29
MOD Vielseitige Fruchtfolge - Auszahlung 32 61 81 81 80 57
MOD Weidehaltung Kiihe - Grundantrag 5 199

MOD Weidehaltung Kiihe - Auszahlung 4 9 196 182 172 158
Antrage 20-j./langjahrige Stilllegung 5 4 6 6 6 5
Antrége Ausgleichszahlung Umwelt 95| 270| 278| 281| 280 297
Antrége Erosionsschutz - Auszahlung 14 16 15 15 16 12
Antrége Uferrandstreifen - Auszahlung 18 21 23 22 13 8
Antrége bedrohte Haustierrassen - Auszahlung 7 9 8 7 9 9
AFP Investition 39 37 26 32 29 41
Energiepflanzenbeihilfe 1 9 30 45 22 6
EiweiRpflanzenbeihilfe 20 23 25 21 13 13
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6. Fachschule, Okoschule und Weiterbildung

6.1. Fachschulausbildung Landwirtschaft
Dr. Johannes Schmithausen

1. Fachschuljahr

2008/09 haben 21 Schuler und 3 Schilerinnen
das 1. Fachschuljahr begonnen, davon sind 19
Schiler und 3 Schillerinnen in das 2.
Fachschuljahr versetzt worden.

2 Schuler haben die Schule zwischenzeitlich
verlassen.

In diesem Schuljahr werden 22 Schiler und 1
Schilerin unterrichtet.

2. Fachschuljahr

Das 2. Fachschuljahr haben im vergangenen Jahr 21 Schiler und 1 Schulerin erfolgreich
abgeschlossen, 5 Schiler und 1 Schulerin haben zusatzlich die Fachhochschulreife erwor-
ben. 2 Schiler haben die Schule zwischenzeitlich verlassen.

Im Schuljahr 2009/10 wird das zweite Fachschuljahr von 21 Schuilern und 3 Schilerinnen
besucht.

Studienreise

Vom 12. bis 19.6.09 unternahmen die Fachschiiler eine sehr interessante Reise nach Nord-
polen. Besichtigungshdhepunkte waren: Der Milchviehbetrieb Tillard in Magdeburg; Stadtgut
Berlin Sid; Stadtfest in Stettin; Kniephof, ehemaliges Gut von Bismarck; Forstwirtschafts-
schule in Warzino, wo der Direktor auch heute noch hinter Bismarcks Schreibtisch Platz
nehmen darf; Danzig mit Unterkunft direkt vor der Leninwerft; Marienburg; Gestit Rzeczna;
Masurenmuseum; Wolfsschanze; Gestiit Ferensztein mit Dokumentationen tber Marion Gra-
fin DOnhoff im ehemaligem Forsthaus; Thorn; Gestlt und Milchviehbetrieb in Czerniejewo;
Berlin; Agrargenossenschatft Zullsdorf.
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1. Fachschuljahr 6kologischer Landbau

Im vergangenen Schuljahr wurden 20 Schuler und 11 Schilerinnen im
ersten Fachschuljahr unterrichtet.
Im Schuljahr 2009/10 wird im 1. Fachschuljahr nicht unterrichtet.

2. Fachschuljahr 6kologischer
Landbau

In diesem Schuljahr werden 20 Schuiler und 11 Schulerinnen das zweite Fachschuljahr besu-
chen.

Die Fachhochschulreife wird wahlweise — mit erh6hten Anspriichen besonders in der Fremd-
sprache und Mathematik - erteilt.
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6.2 Berufsbildung Hauswirtschaft

Berufsbildung Hauswirtschaft
Ulrike Mdller-Kuytz, Kreisstelle Kleve/ GBZ Straelen fur die Kreise Neuss, Viersen, Wesel und Kleve
sowie die Stadte Ménchengladbach und Krefeld

Im Jahr 2008 wurden im Bereich der Hauswirtschaft insgesamt tiber 80 Berufsausbildungsvertrage
abgeschlossen.

Von der Kreisstelle Kleve wurden insgesamt 3 Zwischenprifungen fir 27 Azubi und 8 Abschlusspri-
fungstermine fur 32 Hauswirtschafterinnen organisiert und durchgefiihrt, davon 3 Prifungen mit 16
Teilnehmer fur Bewerber nach 45/2 BBiG in den Raumen der hauswirtschaftlichen Abteilung in Haus
Riswick .

Im Winter werden an diesem Standort noch zwei weitere Abschlusspriifungen stattfinden.

Im Behindertenprogramm ,Hauswirtschaftshelfer/innen* wurden an 3 Standorten 29 Teilnehmer in der
Zwischenprifung geprift, im Sommer wurden 28 Teilnehmer zur Abschlussprifung zugelassen.

Ein Meisterlehrgang fiir die Hauswirtschaft nach neuer VO hat in Moers begonnen, in 2010 werden
die ersten Meisteranwarterinnen aus dem Beratungsbezirk gepruft werden.

Die Lehrgéange zur Erlangung der Titel ,Hauswirtschafter/in bzw. Hauswirtschaftsmeister/in“ werden
nach wie vor nachgefragt, die betriebliche Ausbildung ist im letzten Jahr in etwa ausgeglichen geblie-
ben.

Eine auRRerbetriebliche Ausbildung wird nur noch in einzelnen Fallen bei unterschiedlichen Tragern
durchgefinhrt.

Zurzeit haben wir in 1 landwirtschaftlichen Betrieb einen Ausbildungsplatz besetzt, eine Azubi mit
dem Schwerpunkt ,Kindergeburtstag auf dem Bauernhof*.
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6.3 Berufshezogene Erwachsenenbildung

Berufsbezogene Erwachsenenbildung
Annegret Dedden

www.landfrauen-kleve.de
www.landfrauen-geldern.de

Die kontinuierliche Arbeit der Landfrauenverbande im Bereich der Weiterbildung der Frauen
im landlichen Bereich wurde auch im letzten Jahr mit zahlreichen Veranstaltungen auf den
Orts- und Bezirksebenen fortgefiihrt. Die Anzahl der Veranstaltungen und die Teilnamezah-
len belegen dies.

Anzahl der

Veranstaltungen Teilnahmen
2007/2008 334 11.854
2008/2009 342 10.694

Geschatzt werden nach wie vor Themen aus den Bereichen Kreativitat, Kultur, Gesundheit,
einschlief3lich der Erndhrung mit zugehdriger Praxis. Familie und Soziales sowie Landwirt-
schaft, landlicher Raum und Umwelt wurden in den Seminaren, Vortragsveranstaltungen und
Fahrten behandelt.

Inzwischen haben beide Landfrauenverbande im Kreis Kleve im Internet eine eigene Home-
page: www.landfrauen-geldern.de und www.landfrauen-kleve.de.

Im Jahr 2008 fand in Straelen wiederum ein Qualifizierungslehrgang zur ,,Agrarbirofachfrau”
statt; diese SchulungsmalRnahme in Tragerschaft der LandFrauenverbande wird weiterhin
gut nachgefragt.
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Um den Bedurfnissen der Bauerinnen und Landfrauen im Rahmen der fachlichen Fortbildung
im Biro-, Betriebs- und Haushaltsmanagement noch besser nachkommen zu kénnen, hat
die Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen seit 2009 das Angebot WiN geschaffen.
Dies ist an die Stelle der bisherigen Aufbaukurse flr Agrarbirofachfrauen getreten.

www.riswick.de



WIN steht fir Weiterbildung im Netzwerk. Es umfasst ein flexibles, umfangreiches Weiterbil-
dungsangebot speziell fur Frauen in landwirtschaftlichen Unternehmen. Alle WiN- Veranstal-
tungen sind im Internet unter www.netzwerk-agrarbuero.de/Weiterbildung zu finden. Jede Inte-
ressentin kann sich ihre maf3geschneiderte Weiterbildung zusammenstellen und neben ein
e r PC — Veranstaltung das ganze Spektrum in ihrer Region und dartiber hinaus nutzen. Au-
Rerdem erhalten alle Teilnehmerinnen regelmafig Veranstaltungshinweise und viermal im

Jahr einen ,WiN-Newsletter“. Die Seminare, die schon stattgefunden haben, hatten eine gute
Resonanz.
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6.4 VLF — Studienreisen in die Turkei und nach Rom

Turkei (15. -22. 5. 2009)

Wir fliegen von Dusseldorf Gber Istanbul nach Izmir und schon im Laufe des Abends kommt
eine Ahnung davon auf, dass die Turkei ein Patchwork zahlreicher Welten, Einflisse und
Lebensstile ist und damit weit mehr als ein karges, von schnurrbéartigen Mannern und Kopf-
tuch tragenden Frauen bevélkertes Land. Am néachsten Morgen besuchen wir den gro3en
Obst- und Gemusemarkt und fahren dann weiter nach Pamukkale alias Hierapolis ins einsti-
ge Phrygien, Reich des legendaren Konig Midas. Doch es ist nicht Gold was hier im Sonnen-
licht glanzt, sondern veritabler Kalkstein. Im Hintergrund Stral3en und Tempelreste aus grie-
chisch-rémischer Zeit und davor eine blitenweil3e Flache, die bald zu einem Abhang wird,
voll eisvogelblauer Miniaturterrassen mit heil3em Quellwasser. Ein kleines Naturwunder aus
Kalziumkarbonat und Sinterterrassen, das von der Unesco zum Weltkulturerbe erklart wurde.
Am nachsten Tag lernen wir den Ablauf der Teppichherstellung (von der Rohstoffgewinnung;
Seide, Baumwolle bis zum fertigen Produkt) kennen. Anschlielend Besichtigung des Institu-
tes fur Baumwollforschung und abschlie3end Besichtigung der schénen hellenistischen Stadt
Priene. Von dem Hochplateau aus genief3t man einen phantastischen Blick Giber das Delta
des Méaander, des mit 584km langsten Flusses der Westkuste.

Nachste Station ist Ephesus. Es ist der Ort der biblischen Apostelgeschichte und des Pau-
lusbriefes im damaligen Kleinasien; der Ort des antiken Artemiskultes, der berihmten Cel-
sus-Bibliothek, der von Kaiser Hadrian haufig besuchen Therme, des Theaters und der Ago-
ra. Und der Ort des Urchristentums, wo der Legende nach Apostel Johannes und die Got-
tesmutter Maria ihre letzte Ruhestatte fanden. Unter Augustus war die Stadt das bedeutends-
te Handelszentrum Kleinasiens.

Fahrt nach Bursa. Die ehemalige Hauptstadt des osmanischen Reiches ist von hohen Ber-
gen umgeben und die Altstadt mit ihnren schmalen Gassen, traditionellen Hausern und duf-
tenden Basaren gehort zu den schonsten des Landes. Wir besuchen die von Mehmet I. er-
richtete ,,Griine Moschee®, die mit herrlichen Fayencekacheln geschmickt ist (ein Hohepunkt
osmanischer Dekorationskunst), die neuen Béader und die GroRe Moschee. Moschee heif3t
Ubersetzt , der Ort der Zusammenkunft®. Die ersten Moscheen wurden im 7. Jahrhundert ge-
baut. Sie waren auch Zufluchtsort und durften nicht angegriffen werden. Spater bekamen sie
neue Funktionen. So wurden Koranschulen, Krankenh&user, Mausoleen oder Karawanserei-
en an das Gebetshaus angeschlossen. Bilder von Menschen und Tieren sind verboten, weil
sie Glaubige ablenken kénnten. Laut Prasidium fir Religionsangelegenheiten in der Turkei ist
die Moschee: Geschichte, Zivilisation, Kunst, Gebet, Gleichheit, Eintracht, Zuflucht, Aus-
tausch, Wissen, Liebe, Hingabe, Reinheit, Verstehen und nicht sein kénnen ohne lhn. Der
Islam enthalt also eine Idee der Organisation von Gesellschaft: Er regelt das Verhaltnis des
Individuums zum Staat; das Verhéltnis von Mann und Frau; den Umgang von Glaubigen mit
Ungléaubigen; er regelt die Durchsetzung dieser Regeln und begrindet, warum eine islami-
sche Regierung besser ist als eine, die sich auf andere Regeln griindet. Diese politischen
Ideen des Islam haben Symbole: das Minarett, die Mondsichel, das Kopftuch und das
Schwert.

Mittwoch: Auf zur Besichtigung von Istanbuls prachtiger Vergangenheit, zu Bauten aus Zei-
ten, als die Stadt noch Byzanz und dann Konstantinopel hiel3, also Hauptstadt zweier groRRer
Weltreiche: des Byzantinischen und des Osmanischen Reiches. Angelockt von 2700 Jahren
Geschichte besuchen wir zunéchst die Hagia Sophia. Der Bau aus dem sechsten Jahrhun-
dert war fast 1000 Jahre die grof3te Kirche des Christentums (bevor der Petersdom ihr den
Rang ablief), dann eine Moschee und heute ein Museum, auch als achtes Weltwunder be-
zeichnet. Vor kurzem wurde bei Restaurierungsarbeiten das gut erhaltene, riesige Mosaik
eines Engels entdeckt, angefertigt zwischen 9. und 14. Jahrhundert. Gegenuber der Hagia
Sophia liegt die ,Blaue Moschee*. Sie ist das bedeutendste Sanktuarium des Islam. Sie be-

www.riswick.de



-57 -

sitzt als Einzige sechs Minarette, die ihr ein konigliches Aussehen verleihen. Zwischen die-
sen Bauwerken liegt der mit BAumen bewachsene Hippodrom-Platz mit unterschiedlichen
Denkmalern. Ursprunglich war es ein Versammlungsplatz fur das Volk, um Schauspielen und
Pferderennen beizuwohnen. Danach wartet der Topkapi-Palast und mit ihm ein Ausflug in
1001 Nacht. Jeder neue Herrscher liel3 anbauen. So entstand eine Palaststadt mit einer Viel-
zahl von Bau- und Einrichtungsstilen, die jedoch eines gemeinsam haben, gespart wurde nie.
Besonders sehenswert ist der Harem. Von hier kann man seinen Blick Uber das goldene
Horn, die Galata-Brticke und den Bosporus schweifen lassen.

Am Donnerstag besuchen wir zundchst den ,,GroRen Basar Kapali Carsi“. Mit seinen 4000
Geschaften erstreckt er sich von der Nuruosmaniye- bis zur Beyazit-Moschee und bietet alles
was das Herz begehrt. In diesen engen und lauten Gassen erlebt man ein authentisches Is-
tanbul. Danach geht es zur Stleymaniye-Moschee. Sie z&hlt zu den schdonsten Moscheen
und gilt als beispielhaft fir den osmanischen Stil in der Architektur. Letzte Mitbringsel finden
wir im Agyptischen Basar: z.B.Gewiirze, Girlanden aus getrockneten Paprika oder Tirkischer
Honig, Lokum genannt. Bei einer Bootsfahrt auf dem Bosporus erleben wir dann die grol3ar-
tige Silhouette und Lage der Stadt: Festungen und Hafen, Parks mit Villen und malerischen
Hausern. Europa und Asien ziehen vorbei. Heute und am Abreisetag spiren wir das Istanbul
als Kulturstadt 2010 ein Uberbordendes, vielfaltiges Programm bieten wird.

Weltlich, islamisch, europaisch und asiatisch: Die Dreizehn-Millionen-Metropole der Turkei ist
voller Gegenséatze — und gerade deshalb ein Besuch wert.

Rom und Latium (14. bis 20. 10. 2009)

Nach einem ruhigen Flug von Dusseldorf nach Rom fahren wir am néchsten Tag in die Ge-
gend von Latina nach Piana delle Orme in einen Museumspark, wo Kultur beeindruckend
und unterhaltend dargestellt wird. 14 Thematische Pavillons bieten eine unvergessliche Rei-
se in die Vergangenheit: z.B. der Weg durch die Pontinischen Simpfe und der Malaria bis
zur Kultivierung in den 30er Jahren, ein emotionaler Gang durch die Bauernkultur, die Ge-
schichte des Ackers, eine verzehrende Reise durch die Schlachten des 2. Weltkrieges, Bom-
bardierung und Zerstérung der Abteikirche von Montecassino und Landung der Amerikaner.
Am spaten Nachmittag spazieren wir am Strand von Roms altem Seehafen Ostia Antica im
Siudwesten der Stadt und fahren dann zurtick ins Hotel Parco Tirreno.

Am Freitag beginnt die Stadtfiihrung durch das antike Rom am Kolosseum, dann Forum Ro-
manum, Pantheon und weiter geht es Uber die Engelsbriicke zum Petersplatz, in den Peters-
dom. Einige wagen auch den Aufstieg auf die Kuppel und werden dafur bei kiihlen Tempera-
turen mit einem selten klaren Ausblick bis Uber die Albaner-Berge belohnt. Nach dem
Abendessen geniel3en wir eine Nachtfahrt durch Rom, vorbei an vielen beleuchteten Se-
henswurdigkeiten und machen noch einen Spaziergang bis zur Spanischen Treppe.
Samstag besuchen wir zunachst den Betrieb La Pizzera auf dem 300 Buffel incl. Nachzucht
in Laufstallen gehalten und von 3 Personen betreut werden. 150 Buffelkiihe geben durch-
schnittlich 2500 kg Milch mit 9% Fett (spezielle Filter und Zitzenbecher sind nétig); 4,5 bis
4,7% Eiweil3 bei nur 200 Tage Laktation und 5 bis 6 Monate Trockenstehzeit. Der Milchpreis
betragt im Sommer 1,30 und im Winter 1,00 Euro. Schwierig ist die Brunsterkennung. Des-
halb laufen Biffelbullen in der Herde mit. Es gibt keine kiinstliche Besamung. Das erste Kalb
bekommen Buffel mit 36 Monaten nach 10 Monaten Tragezeit. Wegen Immunitatsproblemen
bleibt es 3Tage bei der Mutter und bekommt noch 4 Wochen Muttermilch. Gefittert wird im
Sommer Luzerne und Heu; im Winter Silomais, Heu und Kraftfutter. In der nahen Molkerei
Caseificio Disarra erfahren wir das der Absatz an Biffelmilch fir die Mozzarella-Produktion
von der Reifezeit der Tomaten abhangig ist. 5kg Milch ergeben 1kg Mozarella (Ziehkéase, d.h.
er wird bei der Verarbeitung in der Molkerei gezogen und mit dem Daumen abgedrtickt).
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Nach dem Mittagessen fahren wir nach Monte Cassino, Mutterkloster der Bendiktiner; 529
vom hl. Benedikt gegrindet, 581 von Langobarden, 883 von Sarazenen, 1349 durch ein Erd-
beben und 1944 durch alliierte Luftangriffe nochmals véllig zerstért kann es mit seiner wech-
selvollen Geschichte mit einer uralten Eiche verglichen werden, die, wie der Wahlspruch
~Succisa virescit* besagt, doch immer wieder zu neuer Kraft erbluht.

Am Sonntag geht es zunachst Richtung Tarquinia zur Besichtigung der Etruskischen Nekro-
pole mit Grabern aus dem 6.bis 1.Jh. vor Christus und anschlieRend besichtigen wir im Mu-
seum Sarkophage und Gegenstande aus vorchristlicher Zeit.

Zu Mittag essen wir ausgiebig in der Fattorie Poggio Nebbia , haben eine kurze Besichtigung
des Bauerhofgasthauses mit Direktvermarktung und kdnnen noch der Olivenernte zusehen.
Der Montagmorgen beginnt bei kilhlem, sonnigen Wetter mit einer entspannten Fiihrung
durch die vatikanischen Garten und endet zunachst mit anstrengendem Geschiebe innerhalb
der Menschenmassen durch die Vatikanischen Museen und die Sixtinische Kapelle auf dem
Petersplatz. Wir splren: Rom ist Hauptstadt Italiens, Verwaltungssitz der Region Latium und
Rom, Vatikanstaat und Sitz des Malteser-Ritterordens, der ein eigensténdiges, jedoch nicht-
staatliches Volkerrechtssubjekt ist. Am Nachmittag besichtigen wir Sankt Paul vor den Mau-
ern, gegrindet von Kaiser Konstantin, vergroRert und in 16 Jahrhunderten von vielen Paps-
ten restauriert. An den Friesen der dreischiffigen Basilika sind die Mosaikportrats aller Papste
vom hl. Petrus bis Benedikt XVI. zu bewundern, danach geht es in die Domitilla-Katakomben.
Gegen Abend fahren wir in die Albaner Berge, besichtigen Kastell Gandolfo und danach das
Weingut Monte Giove, mit herrlichem Blick aufs Meer. Etwa 25ha Weinberge und Olivenhai-
ne werden von der Familie Moncada bewirtschaftet. Graf und Gréafin bekdstigen uns und er-
zéhlen die Geschichte des Schlosses bis zur Zerstérung im Jahre 1944. Die Kapelle und ein
Teil der Burg wurden nach 1947 wieder aufgebaut und stehen da, wo einst die antike Stadt
Carioli und ab dem 13. Jahrhundert ein Kloster stand.

Am letzten Tag geht es noch einmal ins Zentrum der ,Ewigen Stadt®; verlassen sie dann aber
glucklicherweise verlassen etwas friiher als vorgesehen und erreichen deshalb trotz riesigem
Stau noch gerade rechtzeitig den Flughafen.
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7. Netzwerke in und mit der Region

7.1 Agrobusiness

Netzwerkinitiative Agrobusiness Niederrhein
Martina Reuber, Geschéftsfiihrerin

www.natuerlich-niederrhein.de

Am 23. Dezember 2008 wurde das Projekt Agrobusiness Niederrhein — eine Netzwerkinitiati-
ve zur Strukturférderung bewilligt. Die Netzwerkinitiative ist ein Zusammenschluss von der-
zeit 56 Partnern entlang der Wertschopfungskette des Agrobusiness-Prozesses von Erzeu-
gern aus Gartenbau und Landwirtschaft, Vermarktern, weiterverarbeitenden Unternehmen,
Forschung und Unternehmen, die ihre Produkte und Dienstleistungen zuliefern. Sie sind an-
getreten, um die wirtschaftlichen Perspektiven und Absatzchancen der Unternehmen in der
Agrobusinessregion Niederrhein zu fordern. Sie méchten, dass der Niederrhein bis 2018 zu
einer der wettbewerbsfahigsten und innovativsten Agrobusiness-Regionen in Europa wird.

Unterglasanbau am Niederrhein (Foto: Jorg Pa  rsick-Matthieu)
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Dazu werden am Niederrhein professionelle Netzwerkstrukturen aufgebaut. Das Netzwerk
initiiert Projekte und organisiert Informations- und Erfahrungsaustausch tber Branchengren-
zen hinweg. Wir schaffen Geschaftskontakte und neue Formen der Zusammenarbeit zwi-
schen unseren Mitgliedern. Wir entwickeln gemeinsame Strategien zur Vermarktung der Re-
gion, ihrer Produkte und ihrer Kompetenzen.

Wer dabei ist, hat die Chance, von diesen Strukturen zu profitieren.

ik i mm»vmwwy-ﬁ,wﬂﬂmﬂ EINE

Erikaanbau am Niederhein (Foto: Jorg Parsick-Matthi  eu)

Ein erstes sichtbares Ergebnis ist der Masterplan
AgroPark / Gartenbaugebiet, der am 30. Juni 2009
vergffentlicht worden ist. Er enthalt wertvolle
Empfehlungen, wie wirtschaftsfahige Strukturen im
Gartenbau der Zukunft aussehen kdnnen.

Bei Interesse wenden Sie sich an die Mitarbeiterinnen
der Geschaftsstelle Agrobusiness im Gar-
tenbauzentrum Straelen, Tel. 02834/704 131 oder
informieren Sie sich unter www.agrobusiness-
niederrhein.de.
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Unser Dorf hat Zukunft

Landeswettbewerb NRW: www.dorfwettbewerb.de
Bundeswettbewerb: www.dorfwettbewerb.bund.de

Der Wettbewerb "Unser Dorf hat Zukunft" findet auf drei Ebenen statt, Kreisebene, Landesebene
und Bundesebene. Fir das Land NRW schreibt das Ministerium fur Umwelt und Naturschutz,
Landwirtschaft und Verbraucherschutz den Wettbewerb aus. Es beauftragt die Landwirtschafts-
kammer NRW mit der Organisation und Durchfiihrung des Landeswettbewerbs. Der Wettbewerb
ist ein Instrument der Dorfentwicklung. Er will die Eigenleistungen der Menschen und damit ihr
Verantwortungsbewusstsein fur die Lebensqualitéat in Thren Dorfern anerkennen. Im Kreiswettbe-
werb Kleve 2008 haben sich die Dérfer Kapellen, Keppeln, Wankum und Zyfflich fir die Teilnah-
me am Landeswettbewerb 2009 qualifiziert. Von diesen wird Keppeln im nachsten Jahr im Bun-
deswettbewerb vertreten sein.
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7.3 Kreis Kleve

www.kreis-kleve.de

Im Kreis Kleve haben Landwirtschaft und Gartenbau einen hohen Stellenwert. Politik und
Kreisverwaltung unterstitzen diesen Wirtschaftsbereich intensiv.

Nach der Investition des Kreises Kleve im Jahre 2007 auf dem Geléande der Landwirtschafts-
kammer NRW fur die Unterrichtung von landwirtschaftlichen Berufsschulern, Fachkraften fur
Agrarservice und Landmaschinenmechanikern folgt in 2010 die Errichtung einer 15 m x 25 m
grol3en Halle fur die praktische Unterrichtung an Maschinen.

-
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Lohnunternehmen 08/2009:

Fachkraft Agrarservice —
Abschlusspriifungen in NRW

,,Gliicksfall

Haus Riswick”

In digsem Sommer fanden vom 23. bis
25.06 die praktizchen Abschlussprifungen zur

Fachkraft Agrarservice statt. Schulstandort und damit auch Ort der
Prifung war die Fachschule in Kleve, ansdssig im Landwirtschafts-
zentrum Haus Riswick der Landwirtschaftskammer Nordrhein-West-
falen. Carsten Neulen, Klassenlehrer des Absolventenjahrgangs 2009,
hat fir ,Lohnunternehmen™ die Pluspunkte der Ausbildung unter

optimalen Rahmenbedingungen erliutert,

Carzzen Meulen, seit vier Jahran Lehrer an
der Fachschule in Kleve und erster Ansprach-
partner fir die 33 Schiler, die er nun dred Jahre
lang durch ihre schulizche Aushildung begleitet
hat, frewt zich dariber, dass diese am Tag der
Frifung  gut drauf™ sind. Aus vier Bundeslin-
dem kommen die jungen Manner im Alter zwi-
schan 18 und 35 Jahren: Mordrhain-Westfzlen,
Rheinland-Pfalz, Baden-Wirttembarg und
Miadersachzan. Jaweils neun Wochen Elockun-
terricht pro Jahr haben sie kinter sich, in denen
sie sich von coolan Jugendlichen zu ernstzu-
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nehmendzn Arbeitzpartnern antwicksit haben.
LMeben der technischenund pllanzenbaulichen
Ausbidung haben die Schiller zehr vigl anihrem
Auftreten gefeilt. So haben wir im Untarricht
von Anfang an gadbt, Kundengespriache zu
fuhran. Die Auzzubildendan haben Rollenzpie-
|2 gespiglt, diewir gefilmt und unmittalzar da-
nach parBeameran diz Leinwand geworfan und
ausgewertet haten. Der Lernafektistancrm!™,
schitzt Naulen disse direkte Methode, seinen
Schilern den richtigen Umgangston und die
Fachsprachs fur eine Fachkraft Agrarsarvice zu
verrmitteln, L In den Rollenspielen wurde allen
ziemlich schnell dewtlich, dazs conle Spriche si-
nerm Kuenden gegendoer zismlich uncool wirken
konnen” schmunzelt der Klassaniehrer uber die
schmelle Einzicht seiner Elevan. Er habe ihnen
aulterdem gut vermitteln konnen, dass sie als
Berater stets einen Schritt var dem Kunden sein
mussten, was garnichtso einfach se angasichis
der Tazsache, dasz auch das Bildungsniveau der
Lendwirte extram hoch sei.

Gliicksfall Haus Riswick

Auch wann dis Ausbildungz- beziehungs-
weisa Schilerzanlen in den varganganen vier
Jahren von anfanglich 23 dber nun 33 auf 37
Bawerber fiir dan néchstan Jahrgang geklettar:
z@ien — Fachkrdfe mit der breit gefacherten
Ausbildung sind stark gefragt!™ -, zo misseder
Ausbitdungsberuf  Landwirt” keine Konkurrenz
durch die Fachkrifre Agrarservice furchten.
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Fachkraft Agrarservice

Lobrsismetiren | 1009

1 lnder EHunxnbmnr.'lﬁ.ng konnon drer Kulonen
obpafrogt wardan, die guch im Unberrich besprochen
an simd: Fuiferbo, Grimiand ond Ackerfrichbe,
wia Gatroide, Olfrlichte, Sonderuffuren. Auch disza
Priffung gestoitet sich sohr handiungsoriontiart: Alles,
waaz im arsten Tedl dar Briffumg sohnfich friert wor-
can izt, damonotriert dar Prl.-'r"ﬁ‘ng spétar im Bactand.
Chrisfoph Bozmer cridart saiman Priifarn Roff Coaman
wnd Sifja Shrauff, walcha flafrehmaen ar in walcham
\Wachstumsshodium dos Waizans vorrsfmen wilrde

2 Corstam Mevher ist §lozsonlehner des Absolvertan-
jefrpomzz 2008 und weill dic optimaian Rahman-
Badingurgar auf Haus Riswick el Schalchordort zu
schitzen.

3 Christian Heinzalmanm arkitet den prifandan Lobe-
wrtarnahrmern Potar Witers und Drathelm Yaosar
an dan verschiedenon Safionan, wig ar oinee Motor
edar anderz Baubaife der Londmanchinan werten
wilrgo und wos dor Unbarschiad zwdschan :'.‘r:r.:upf-
wnd ginar Garankwala it

4 Atgtthias Brail zoipt seinan Priffon Albart Foldmann
nd Peder Wathers, wic sich efn Grashéicksiarén ainan
Maishicksler umriizben idast. Dozu bat Motbhizs im
archer Tawl dar Priffung inan Arbaibspion gesthriaben,
dam ar rmzn Schritt filr Echritt umsatzt.

Linhurtm:lndwﬁﬂ-uuhﬂ'ﬁa.rﬁ%i’
Foch Dienstaistung bt diz inks i
schaft oban an. Wichtig it dobai, dass dia
Aufeaben bandlungsorientiart sind und dia
Fril;ﬁn digsa seibctanaig bearbaitan. Eing
(e i

der Kalkulation ainer Siomaiskaethe biz zur
Piamung eiras Ho reicham. Lotzbera
nimmet Handrik Domogois panads var.

www.riswick.de



Fachkraft Agrarservice

Lfrustemateman  §] 2009

Auch da gibt es immer mehr Schiiler™, waeil
Meulen. Visle der Jungendiichan z3han sich
sgdater in einer Beratarpesition.

Ein wirkiicher Glucksfall sei Haus Riswick
als Schulstandort.  Hierist praxisnzher Unter-
richtmaglich. Wir konnen die Computer nutzen,
diz Ackerbau- und Grinlandversuchs begleiten
und tefhweise sogar selbst anlagen, an die Sile-
anlagen wund 5zdlle gehen, um die Zuzamman-
satzung der Silos zu besprechen wund natlrlich
den umfangraichen Maschinenpark unter dia
Lupe nehmen. Beszer geht es kaum!™, lobt
Carsten Meulen diese Moglichkeit der engen
Kooperation mit der Landwirtschaftskammer
Danaben wirden auch die Aushildungsbetrie-
be die schulizche Ausbiddung ihrer Azubis voll
unterstitzenund fordern. ,Dank dieser koope-
rativen Zusammenarzeit aller Batsiligten kann
das hohs Miveau der Aushildung zur Fachkraft
Agrarzarvice sicher auch in Zukunft aufrecht
gehalten werden!® ist sich Meulen sicher. Der
Lehnunternehmerverband wird dies sinmal
mehr mit ginar tollen Lossprechung der Absol-
wanten, wia sie auch schon am Ende des ersten
Prufungsdurchganges 2008 gestanden hat,
unterstraichen.

Meike Siabal

Wilhelm Plogmaker, Prisident Lan-
desverband Lohnunternchmen NREW

Nachfrage nach Fachkraft
Agrarservice wird steigen

Dweolf Prufer stellt der Varbaond der Loknun-
ternghmer. , Domit izt dar Verband bei der zwei-
ten Abschlusspriifung sehr gut vertreton. Diase
Prifung kaiten wir Ghrigens fir den nchtigen
Weg?", meint Plogmaker, der sich on die anfingli-
cham Beflirchtungen vieler Kollegen erinnart, mit
dor Aushiidung zur Fachkroft Agrarservice wiirda
mar sich seine eigenen Watthewerber haranzie-
hen. ,, Dabei bendtigen wir guolifizerts Fochkndf
te.", betort der Worsitzende des Verbondas. |, Dée
Maschinen werden immer griffer und teurer wnd
die Lordwirte, die unsere Dienstigisturg koufer,
immar oregruchavedler D mussen Smizenkrifte
her” 3o werda sich der Wettbewerh um die Aus-
zihidendan in Zukurft noch zusmizen, denn jetzt
kidmen noch den storken die geburtenschwechen
Jakrginge |, Viele Lehrstellen kdmnen zubdinftig
nickt mehr besetzt werden. Intofern werden die
fertigen Fochkrdfte jederzeit aine Stella in sinem
Lohmbatrieb finden™ zeige sich Withelm Plogmaker
zuvarsichtlich diber die Arbeitsguzsichtan seiner
Auzzubilderden.

\tilhalm flogmoker wnd Stelherbrefonin Morio Schulte
. b = g -

A &0
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Fachkraft Agrarservice

und dann?

Die Ausbildung zur Fachkraft Agrarservice muss nicht das Ende der
Karriereleiter bedeuten. Meike Siebel hat bei den Prifungen in Kleve
mit einigen Auszubildenden Uber die Ausbildung und ihre weiteren

Hendrik Domagala, 21, aus Giterslzh,
lernt im Lohnuntermehmen Marmann-Peitz-
meier GoR, in Gltersloh. lch musste im meiner
Priifung sinen Tag der offenan Tiir fur unseren
Batrieb planan. Das Liegt mir mehr als eine Kal-
kulation — obwohl beides ja sehr realistisch ist
und Kalkulationen stwas Alltaglichas im Lah-
nunternehmen sind”, sagt Hendrik lbar zsina
&0-minitige Dienstieistungs-Prifung. Fur die
Prifungen gelemt habe er am effizientasten an
derSchule selber. ,Es warwirklich sehrvon Vaor-
teil, dass wir in der Woche vor unzeren Prifun-
gen noch Unzerricht hatten! Da haben wir alles
noch einmal auffrischen kinnen. Soast hatte
ich mir zum Lermen Urlaub nehmen miszen™
Mach der taglichen Arbeit auf dem Lehribstrieb
noch fur die Prifungen effektiv zu leman, halt
Hendrik fiir illusorisch. [ch hatts die Briifung
sicher vergeigt - und da hitte ich ja awch nichts
wonl”, lacht er. Auch wenn sein Ausbildungs-
betrieb Hendrik ibernghmen wirde, so hat er
sich woanders beworben. Sein Plan: Mach dem
Gesellenjahr wurde ich germe meinen haizzer
machen und in Zukunft zslber ausbildan™

Tobias Gremm, 22, aus Ssim, arbaizet im
Lohnuntemshmen Plogmaker, in Selm. lch
habe vor der Aushildung im Lohnuntemehmen
eing Lehre als Landmaschinenmechaniker ge-
macht, ganz einfach deshalb, weil es zu dam
Zeitpunkt, &ls ich angsfangen habe, den Aus-
bildungzberuf dar Fachkraft Agrarservice noch
nicht gab. Sonst wira ich sichertich sofort dort
eingastiegen.” Den Umweg lbsr diz Landma-

www.riswick.de

Zukunftspline gesprochen.

Tobiaz Gramma

schinentachnik bedausrt Tobias aber nicht, ob-
wohl erim Lohnuntamahmen die Abweachslung
zu schitzan weilk. Hier mache ich nicht stin-
dig dazselbe, sondern habe viele verschizdane
Aufgaben. Sovergeht die Teit schneller!”, weilk
er. Sehr wahrscheinlich kann er beim Lohnun-
ternehmer Plogmaker weiterarbeiten — wir
muszen mur noch das Formelle kldgren™, fraut
er sich auf seine nahe Arbeitszukunft in dem
Lohnbatrieb.



Christoph Basmer, 13, kommt auz Kleve
und arbeitzt in Klave im Lohnbetrieh Mielan.
Wenn Chriztoph Basmer sein Abzchluzzzeagnis
in dar Hand hat, kann ar nur kurz verschnau-
fien: Am 1. August beginnt er direkt sine zweits
Auzbildung - zum Landwirt. Das soll nicht ge-
gen dis Fachkradt Agrarservice oder gar gegen
meinen Auzbildungzhetrish sprechen - im Ge-
gentail, a3 hat allas super gepasst. [ch michts
nur nach stwas anderes machen, bevor ich so
richzig ins Berufsleban einsteige”, schmiedet
Christoph Zukunftepline Das Praktische liegt
ikm jedenfalls ganauso gut wie das Organizie-
ran unddas Fiheen von Kendergesprichen. So
habe er in seingr Rclle als  Madchen fir alles”
viel gelame, meint Christoph. Terminabspra-
chen hat jedoch immer dar Chef gemacht, sonsz
hatte ez gin grofes Durcheinandsr gegeben!™
lacht ervarstindnizvall.

Chrizkaph Sazmer

Sebastian Albers, 21, aus Coasfeld, lamtim
Lohnuntemshmen Schuite, Rheds. Sebastian
komrrt gerade aus der Planzanoroduktions-
Prufung. lch musste einen Weizenbestand
bewrteilen. Daz fand ich auf jeden Fall stwas
ginfacher als die Kalkulation der Hackselketta
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in der Dienztleizungs-Prifung!”, meint &r und
fraut cich dber die moralische Unterstitzung
seiner Klassenkamearaden, dig ihn ausfragen
ungd zeine Unzicherheitan ausriumen. Einig
gind iz sich mit Sebastian dber die Qualitdtvon
Haus Rizwick alz Schulstandort. | Die Ausstat-
tungiztecht super! Exsind alle Landmazchinen
worhanden zum Ausprobigren und Erldren und
man kann auf den Verzuchzfaldam die Pllanzen-
bastinda studieran, Die Lehrer zind engagart
und inzerezsiert und gehen auf die Schilaren®,
zeigr Sebastian sich kochst zufriaden mit seiner
Schulzaitin Kleve. Wenn er mit dieserfertigist,
wird ar in einem anderen Lohnunternehmen
argeiten.

Christian Heinzelmann, 15, auz Aulen-
dorf bei Ravensburg, Badsn-Wirttembarg,
lernt im Lohnuntzrnehmen Heydt SmbH in
Autendorf. Chrictian Heinzelmann hat mit der
Fachkraft Agrarservice seinen Traumbarof ge-
funden.  Auch wenn meing Familie nicht aus
dar Landwirtschaft kommt, so hatts ich doch
schon immer etwas mit Landwirten zu tun und
habe zchon als Kind in der Landwirtschaft ge-
holfan. Deshalbwird der Besuf keina alizu gro-
e Lmstallung!™, ment Christian, Am meizten
liegt inm die Dienstleistungskomponenta der
Fachkraft Agrarsenvica. Lch bin nicht der Typ,
der den ganzen Tag am lisbsten auf dem Trak-
tor sitzt. Mir liegt das Kalkulieran, Planan und
Auzwerten am meisten Dezhalb habeich awch
diezan Baruf gewinit” baschreibt er seine Ma-
tivation zu dieser Ausksldung. Christian raumt
jedoch ein, dazs as ihm besser gefallan hatts,
wenn dig Schulstundan wichentlich und nicht
als Blockunterricht gehalten wordsn wiren.
E5 hatte aulerdem ein bisschan mehr Schule
sein dirfen!”, schmunzalt er. Auf zeingm hai-
matlichen Betrizb kann und 2arf Chriztiznnoch
weiter lemen - dort mochte er seinen Meister
dranhingan

Torben Stelzer, 13, kommt aus Alzey in
Fhenland-Ffalz und arbeitet im Aushildungz-
batrigb Fliga-Landfried GbA. lch habe mich
fir die AusBildung zur Fachkraft Agrarsarvice
entschizden, dawir keina Tiers auf unzarem hei-
matlichen Betriab hatten. So brawche ich auch
keine Tierproduktion zu lermen!”, nannt Torben
seinen Hauptbewsggrund fiir diese Ausbildung.

www.riswick.de

Fachkraft Agrarsarvice BY

Lohrurdemesnmn 8 [J005

Chrizkizn Hevzolmann

Zunachstmichte er auf sainem Ausbil 2ungzbe-
trigh weiterarbeitan. Spétar wende ich dann
auf memnen elterlichen Hof zeruckkehren und
diezan libermehiman. Wir haben Ackerbau und
Weinbau " Gegruft wird Torben erst am dritten
Prifungstag - izt aber zur moralischen Unter-
stitzung seiner Kollagen vor Ort.

Weitere Bilder zu den Priifungen finden Sie un-
terwww.lu-web. de Praxis » Veranstaltungen =
Bildergalerie Fachkraft Agrarservice

[{EWEB|de

Dus Onllne=Porta| fir Loknunternchmer
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7.4 Hochschule Rhein-Waal

www.hochschule-rhein-waal.de

2009 hat die neu gegrindete Fachhochschule ihren Lehrbetrieb mit 140 Studierenden
in Kleve und Kamp-Lintfort begonnen.
2010 wird ein erstes Angebot fur Agrarstudenten angeboten werden.

7.5 Riswicker Bauernmarkt

www.bauernmarkt.netzwerkagrarbuero.de/index.php?id= 67

Der Riswicker Bauernmarkt feierte 2009 seinen 12. G eburtstag.

Donnerstagnachmittag findet er statt, der Riswicker Bauernmarkt. Im Innenhof des Landwirt-
schaftszentrums Haus Riswick und ,Op de Daal“.

Seit 1997 gibt es ununterbrochen ein breit gefachertes Sortiment:

Gemuse, Obst, Blumen und Krauter, Eier und Gefligelprodukte, Wurst und Fleischwaren von
Rind, Schwein, Lamm, Ziege und Kalb, Marmeladen und Honig, Brot und Brétchen, Kuh-
milchprodukte, Kuh- und Ziegenkase. Und im Bauernmarktcafe ,Op de Daal” frisch gebacke-
nen Kuchen von den Bauerinnen des Café-Teams. Jede Woche, das ganze Jahr lber.

Nach wie vor gilt: Alles, was es hier zu kaufen gibt, stammt fast ausschlief3lich vom Anbieter
selbst. Der Standanbieter ist Produzent, Fachmann und Verk&aufer in einer Person.
Vergeblich sucht man daher Apfelsinen oder Bananen. Aber geschmacksstarkes Obst und
Gemiuse, Wurst- und Fleischwaren, Brot und Kéase und nattrlich Blumen: Alles ist absolut
frisch und in bester Qualitat!

Ein Kindertreckerparcours steht ganzjahrig fur Besucherkinder zur Verfigung und in den
Sommerferien gab es an jedem Markttag noch ein zusatzliches Kinderangebot durch pada-
gogisch geschulte Landfrauen. Besonders beliebt bei Grol3 und Klein ist immer noch ein
Sparziergang durch den Riswicker Besucherrundgang.

Erlebniseinkaufen im besten Sinn: Erholen und Einkaufen zur gleichen Zeit, das ist der Ris-
wicker Bauernmarkt.

www.riswick.de
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8. Unser Haus

www.riswick.de

Lage Haus Riswick: Etwa 3km vom Stadtkern Kleve im Ortsteil Kellen liegt Haus Riswick in
reizvoller und ruhiger Umgebung.

Die BAB-Anschliisse A 57, Abfahrt Kleve: 10 km sowie der BAB 3, Abfahrt Kleve-Emmerich:
15 km machen es zu einem attraktiven Standort. Mit rund 120 Parkplatzen sowie mehreren

Bus-Parkplatzen bietet das Haus ausreichende Parkkapazitaten auch fur gréf3ere Veranstal-
tungen.

8.1 ,0Op de Daal*

Die D&aal wird in erster Linie als Raumlichkeit fir Fach- und Privatveranstaltun-

gen genutzt. Etwas mehr als 200 gm grol3, eignet sie sich fir Gruppengrol3en
bis zu 130 Per- sonen.

8.2 Aula und Seminarrdume

Neun Versammlungs- und Seminarraumen kénnen in erster Linie fur Fachver-
anstaltungen genutzt werden. Ein Beamer ist jeweils fest installiert. Whiteboard,
Flipchart, Fernseher, Diaprojektor und Medienkoffer fehlen nattrlich nicht. Se-
minarraum 1 und 2 sowie die Aula sind W-LAN freischaltbar.

Aula:
Der grol3te zur Verfugung stehende Raum ist die Aula. Sie bietet sich fir Grol3veranstal-
tungen an, da 250 Personen auf jeden Fall an Tischen Platz finden.

www.riswick.de
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Seminarraume:
Allein sechs Seminarrdume zwischen 35 und 85 gm Grof3e kdnnen flr unterschiedliches-

te Veranstaltungen gebucht werden.

Fotos der S-Raume ???

8.3Lehrséle

Lehrsale und Ubungsraume:

Die Schiiler sind in finf Lehrsélen untergebracht. Ublich ist die Benutzung ei-
nes eigenen Notebooks. Der Unterricht wird durch Beamer und Internetzugang
per W-Lan durchgefuhrt.

8.4KlcheQ

In der Kantine, die durch die Metzgerei Quartier, Kleve, gefiihrt wird, finden 55
Personen Platz. Wahrend eines Tages konnen dort 4 Mahlzeiten eingenommen
werden. Frihstick, Mittagessen, Kaffee und Kuchen sowie das Abendessen
bietet die Grundlage fur einen langerfristigen Aufenthalt z.B. fir Mehrtagesver-
anstaltungen sowie Auszubildende und Praktikanten.

Offnungszeiten: 07:30 Uhr — 14.00 Uhr, 17:30 Uhr — 19:00 Uhr

Kiosk

Direkt an KiicheQ angegliedert ist das Kiosk. Belegte Broétchen, Snacks und
SuRigkeiten sind in der Zeit von 09:30 bis 14:00 Uhr zu erwerben.

Der Kaffeeautomat im Kiosk ist in der Zeit von 07:00 — 19:00 Uhr betriebsbereit.

www.riswick.de



-71 -

8.5Géastehaus

Alle 26 Doppel- und 4 Einbettzimmer sind mit Dusche mit Dusche/ WC ausgestattet.

Freizeit:

Sportlich betatigen konnen sich die Gaste an einer Tischtennisplatte, beim Dart- oder Bil-
liardspiel. Auch ein Fernsehraum steht zur Verfiigung.

Die Wege rund um Haus Riswick laden zu erholsamen Sparziergangen, Joggingtouren

oder Fahrradtouren ein. Das Freizeitprogramm der Stadt Kleve liegt in unmittelbarer
Nachbarschaft.

Die Zimmer stehen fachlichen und privaten Gasten zur Verfugung.

www.riswick.de
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9. Neue Ideen und Entwicklungen fiir die zukiinftige Landwirtschaft

Dr. Wilhelm Wehren

Die neue Zeit lebt von Projekten. Mit neuen Konzepten kann man sich an Ausschreibungen
fur Finanzierungsmittel beteiligen. Diese werden auf Landes-, Bundes- oder EU-Ebene an-
geboten. Es ist einiges an Vorarbeiten zu leisten und dann abzuwarten, ob es einen Zu-

schlag gibt.

Die Bewerbungen laufen gemeinsam mit dem Fraunhofer Institut in Duisburg, dem For-
schungszentrum in Julich, Wirtschaftsunternehmen und Universitaten wie Wageningen und
Bonn oder kiinftig auch Kleve.

Bolus mit pH-Wertsensor und Funksender

www.riswick.de
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1: Pansen

2: Bolus

3: Senderf Empfinger

4: Drahtlose Ubertragung (133 kHz)
5: Drahtlose Ubertragung (2,4 GHz)

Quelle: Innovation und New Business
Technologienetzwerk Rhein-Waal

Aktuell werden die beiden Themen ,Automatisierte pH-Wert-Messung im Pansen der Kuh*
und ,Verarbeitung von organischen Reststoffen im HTC-Verfahren zu Kohle* (HTC = Hydro-
thermale Carbonisierung) bearbeitet. Die Ideen dabei sind zum einen Stérungen des Pan-
senstoffwechsels durch eine kontinuierliche pH-Messung zuvorzukommen und zum anderen
Biogassubstrate, Gulle usw. zu handelsfahigen Produkten umzuwandeln.

.Markus Antonietti kocht Kohle aus organischem Abfa I
Die Methode verliert kein Kohlendioxid, liefert Energie und vielleicht sogar "Erdol"

Markus Antonietti, Direktor am Potsdamer Max-Planck-Institut fir Kolloid- und Grenzflachen-
forschung, hat ein Verfahren vorgestellt, mit dem sich pflanzliche Biomasse ohne Umwege
und komplizierte Zwischenschritte weitgehend vollstéandig in Kohlenstoff und Wasser umar-
beiten lasst. Die hydrothermale Karbonisierung kdnnte eine einfache Lésung zum Umgang
mit dem Kohlendioxid-Problem darstellen. Der Professor brauchte drei Jahre, um der Natur
ihr Geheimnis zu entlocken.”

www.riswick.de
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Hier wachst die Milcherzeugung
Dr. Wilhelm Wehren

Der Niederrhein ist u.a. stark in der Milcherzeugung. Die Region mit den Kreisen Kleve, We-
sel, Viersen und Borken stellt ein Drittel der Milchviehhaltung in Nordrhein-Westfalen. Gute
klimatische Bedingungen mit hohen Ertragen von Griinland und Acker in Kombination ermdg-
lichen entsprechend hohe Milchleistungen je Tier und in Bezug auf die Futterflache.

So hat die Entwicklung der Betriebe entlang der niederlandischen Grenze vor allem im Kreis
Kleve ein Spitzenniveau in der Betriebsstruktur im Vergleich mit den alten Bundeslandern
erreicht. Die Milchkontrollbetriebe erreichen einen Bestandesdurchschnitt von tiber 80 Ku-
hen.

{ Landwirtschaftskammer
.INordrhein~Westfalen
Halter, Milchkiihe, Bestande, Anteile NRW (  LDS 2007)
KLEVE WESEL BORKEN VIERSEN NRW
Milchkuh 594 421 926 221 8.663
halter
% 6,9 4,9 10,7 2,6 100
Milchkihe 41.516 21.731 38.323 13.829 371.918
% 11,2 5,8 10,3 3,7 100
Besﬁnd 70 52 41 63 43
Dr. Wilhelm Wehren  Haus Riswick 2

Milchquoten fliel3en nach wie vor in diese Region. Die Investitionstatigkeit in den wachsen-
den Betrieben ist ungebrochen. Die Entwicklung geht hier in Bestdande mit 200 — 250 Milch-
kihen.

Bestandsgro3en und Leistungszahlen aus der benachbarten Provincie Gelderland liegen nun
auf gleicher Hohe.

www.riswick.de
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Foto: Anne Verhoeven
Das Landwirtschaftszentrum Haus Riswick der Landwirtschaftskammer NRW liegt mit seiner

verstarkten Ausrichtung auf die Milcherzeugung und Milchviehhaltung genau inmitten dieses
Produktionsschwerpunktes.

www.riswick.de
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10. Wir in der Presse

10.1. Veroffentlichungen des Landwirtschaftszentrums Haus Riswick im
Kalenderjahr 2008/2009

Veroffentlichungen 2008/09

Holger Handstein ».Neun Monate und ein paar Tage"

Marc Albers HEIMAT Nr. 1/2009, Seite 54-55, Magazin der NRZ
Hermann Siebers

Michael Berntsen

Esther von Beschwitz ,Im Reich der Hammel*

Annette Menke Landwirtschaftliches Wochenblatt — Westfalen-Lippe
Ludger Steevens Nr. 17/ 2009

Heinz-Glnter Gerighausen .Cleveres Drainage-System fir Fahrsilos*

Claudia Verhtlsdonk top agrar, 6/2009, R2-R4

Claudia Verhtlsdonk “VYom Kalb zur leistungsbereiten Kuh”

LZ Rheinland, 30/2009, Seite 30-32

Claudia Verhulsdonk ~Schatten spenden*”

dlz, 08/2009
Silke Beintmann ,Die Kraftfutterautomaten auf Trab halten“
Richard Braam top agrar, 10/2009, R30-R31

Claudia Verhulsdonk

Claudia Verhulsdonk ~Rinderfutterung im Fokus" und
LRiswicker Oma wird 20 Jahre alt
Landwirtschaftliches Wochenblatt — Westfalen-Lippe
38/2009, Seite 45

Claudia Verhtlsdonk +Elpa — 20 Jahre ,kuhles” Leben auf Haus Riswick
LZ Rheinland 39/2009, Seite 55

www.riswick.de
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Holger Handstein
Marc Albers

Hermann Siebers
Michael Berntsen

».Neun Monate und ein paar Tage"
HEIMAT Nr. 1/2009, Seite 54-55, Magazin der NRZ

Esther von Beschwitz
Annette Menke
Ludger Steevens

LIm Reich der Hammel*
Landwirtschaftliches Wochenblatt — Westfalen-Lippe
Nr. 17/ 2009

Heinz-Glnter Gerighausen
Claudia Verhulsdonk

.Cleveres Drainage-System fir Fahrsilos"
top agrar, 6/2009, R2-R4

Claudia Verhulsdonk “Yom Kalb zur leistungsbereiten Kuh”
LZ Rheinland, 30/2009, Seite 30-32
Claudia Verhulsdonk »SChatten spenden*

diz, 08/2009

Silke Beintmann
Richard Braam
Claudia Verhulsdonk

,Die Kraftfutterautomaten auf Trab halten”
top agrar, 10/2009, R30-R31

Claudia Verhilsdonk

~Rinderfutterung im Fokus* und ,Riswicker Oma
wird 20 Jahre alt

Landwirtschaftliches Wochenblatt — Westfalen-Lippe
38/2009, Seite 45

Claudia Verhulsdonk

+Elpa — 20 Jahre ,kuhles” Leben auf Haus Riswick
LZ Rheinland 39/2009, Seite 55

Dr. Clara Berendonk

»Grinlandnutzung im Herbst nicht vernachlassi-
gen*
LZ Rheinland, 40/2008 S. 17-19

Dr. Clara Berendonk

-Einmal Walzen, Striegeln, Schleppen bitte*
Bioland 01/2009 S. 12-13

Dr. Clara Berendonk

-Welche Mischung fir welchen Standort?*
LZ Rheinland 07/2009 S. 19-24

Dr. Clara Berendonk

»Fur jeden Standort die richtige Mischung*
Landwirtschaftliches Wochenblatt — Westfalen-Lippe
Nr.07/ 2009 S. 18-21

Dr. Clara Berendonk

,Zehn Jahre Grinlandversuchsstation Dollendorf*
LZ Rheinland 10/2009 S. 35-36

Dr. Clara Berendonk

~Schnittreife von Ackergras und Dauergrinland”
LZ Rheinland 16/2009 S. 26-28

Dr. Clara Berendonk

.Graser wachsen kraftig"
LZ Rheinland 17/2009 S. 26

Dr. Clara Berendonk

LFriher Schnitt sichert Qualitat”

www.riswick.de
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Landwirtschaftliches Wochenblatt — Westfalen-Lippe
Nr.17/ 2009 S. 22-23

Dr.

Clara Berendonk

,Hohe Zuwachsraten®
Landwirtschaftliches Wochenblatt — Westfalen-Lippe
Nr.18/ 2009 S. 45

Dr.

Clara Berendonk

,Graszuwachs immer noch hoch*
LZ Rheinland 18/2009 S. 28

Dr.

Clara Berendonk

»Viel Energie und Protein”
Landwirtschaftliches Wochenblatt — Westfalen-Lippe
Nr.19/ 2009 S. 43-44

Dr.

Clara Berendonk

».Gras hat wenig Zucker*
LZ Rheinland 19/2009 S. 38

Dr.

Clara Berendonk

.Grasernte im Mittelgebirge steht an”
LZ Rheinland 20/2009 S. 37-38

Dr.

Clara Berendonk

~Auch im Mittelgebirge schneiden !*
LZ Rheinland 21/2009 S. 34-35

Dr.

Clara Berendonk

.Nicht langer warten ,,
Landwirtschaftliches Wochenblatt — Westfalen-Lippe
Nr. 21/ 2009 S. 58

Dr.

Clara Berendonk

,Eine ernste Gefahr fir die Landwirtschaft"
LZ Rheinland 22/2009 S. 27-30

Dr.

Clara Berendonk

.Mehr als eine Zwischenmabhlzeit”
Bioland 06/2009 S. 19-21

Dr.

Clara Berendonk

~Zwischenfrichte: Vielseitig einsetzbar”
LZ Rheinland 23/2009 S. 21-24

Dr.

Clara Berendonk

~Zwischenfruchtanbau mit Gras und Kleegras*
LZ Rheinland 23/2009 S. 24-26

Dr.

Clara Berendonk

»Zwischenfruchtanbau zur Griindiingung*
LZ Rheinland 23/2009 S. 26-30

Dr.

Clara Berendonk

~Jetzt gezielt gegen Kreuzkraut vorgehen*
Landwirtschaftliches Wochenblatt — Westfalen-Lippe
Nr. 23/ 2009 S. 32-33

Dr

. Clara Berendonk

LZwischenfrichte fir die Bienenweide*
LZ Rheinland 24/2009 S. 27-28

Heinz-Glnter Gerighausen

»Grinlandpflege muss sein”
Landwirtschaftliches Wochenblatt — Westfalen-Lippe
Nr. 25/ 2009 S. 26-27

Dr

. Clara Berendonk

~Zwischenfriichte als Bienenweide*
Landwirtschaftliches Wochenblatt — Westfalen-Lippe
Nr. 25/ 2009 S. 38-39

www.riswick.de
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Dr.

Clara Berendonk

~Zwischenfruchtanbau ist noch aktuell
Landwirtschaftliches Wochenblatt — Westfalen-Lippe
Nr. 28/ 2009 S. 23-25

Dr.

Clara Berendonk

.Graser fur den Futtertrog”
Landwirtschaftliches Wochenblatt — Westfalen-Lippe
Nr. 29/ 2009 S. 22-23

Dr.

Clara Berendonk

~Standort- u. Klimabedingte Variation von Griin-
landwachstum und Griinlandnutzung in NRW”
Mitteilung der AG Grinland u. Futterbau Band 10 53.
Jahrestagung d. AGGF S. 37-36

Dr.

Clara Berendonk

~Injektion von Ammonsulfatlésung im Dauergrin-
land*

Mitteilung der AG Grunland u. Futterbau Band 10 53.
Jahrestagung d. AGGF S. 53-56

Dr.

Clara Berendonk

LErmittlung des Zuwachserlaufs von Dauergriin-

Land unter Weidekérben zur Steuerung u. Kontrol-

le der Flachenzuteilung in Versuchen zur Kurzra-
senweide*

Mitteilung der AG Grinland u. Futterbau Band 10 53.
Jahrestagung d. AGGF S. 190-193

Dr.

Clara Berendonk

.Beeinflussung der Keimfahigkeit der Samen von
Sencio jacoabaea durch den Prozess der Silierung
und Biogasvergarung*

Mitteilung der AG Grinland u. Futterbau Band 10 53.
Jahrestagung d. AGGF S. 210-213

Dr.

Clara Berendonk

"Futterbau und Klimawandel”
Landwirtschaftliches Wochenblatt — Westfalen-Lippe
Nr. 38/ 2009 S. 36

Dr.

Clara Berendonk

"Dauergriinland”

Ratgeber Pflanzenbau und Pflanzenschutz 2009 der
Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen, S. 472-
481

Dr.

Clara Berendonk

"Zwischenfrucht- und Ackerfutterbau, Stilllegung”
Ratgeber Pflanzenbau und Pflanzenschutz 2009 der
Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen, S.494-
504

Anne Verhoeven

"Mit System zum gesunden Euter”
Bioland 05/2008 S. 23-24

Anne Verhoeven

"Mit Nadeln heilen”
Bioland 06/2008 S. 27-28

Anne Verhoeven

"Weide effizient in Milch umwandeln”
Bioland 09/2008 S. 21-22

Anne Verhoeven

"Erfolgreich Milch auf der Weide produzieren”
LZ Rheinland
Nr. 31/2008 S. 27-30

www.riswick.de
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Anne Verhoeven

"Weide in Milch umwandeln”
Landwirtschaftliches Wochenblatt — Westfalen-Lippe
Nr. 32/2008 S. 43-44

Anne Verhoeven

"Magnetfeldtherapie fur Kiihe”
Landwirtschaftliches Wochenblatt — Westfalen-Lippe
Nr. 36/2008 S. 36

Anne Verhoeven

"Kuhe heilen mit Magnetfeldern?”
LZ Rheinland 42/2008 S. 35

Anne Verhoeven

"Sanfte Heilmethode Akupunktur”
LZ Rheinland 9/2009 S. 37

Anne Verhoeven
Dr. Clara Berendonk

Weide gezielt managen*
LZ Rheinland 14/2009 S. 32-35

Anne Verhoeven
Dr. Clara Berendonk

»Weiden nach Plan*
Landwirtschaftliches Wochenblatt — Westfalen-Lippe
Nr.14/ 2009 S. 22-24

Anne Verhoeven

"Graszuwachs laufend kontrollieren”
Landwirtschaftliches Wochenblatt — Westfalen-Lippe
Nr. 31/2009 S. 22

Anne Verhoeven

"Weidemanagement laufend Gberprifen”
LZ Rheinland 32/2009 S. 38-39

www.riswick.de
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Kreis Kleve 2009

Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen
Kreisstelle Kleve
Elsenpaf8 5, 47533 Kleve — Tel.: 028 21 9 96-0

11. Zahlen Landwirtschaft: Kreis Kleve 2009

www.riswick.de
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Im Kreis Kleve
10 % der Schnittblumen in Deutschland
10 % der Kihe in NRW
50 % der Schweine im Rheinland

Leistung der kontrollierten Milchkiihe (Kleve 2009)

Herdbuch kg Milch % Fett % Eiweil} kg Fett + Eiweil3
ja 8.798 4,11 3,42 662
nein 7.650 4,17 3,44 582
a 8.591 4,12 3,43 648

(39.704 Kiihe, 493 Betriebe, 80,5 Kiihe/Betrieb)

Landnutzung Kreis Kleve 2008

Nutzungsart Betrachtungsgebiet
ha %

Flache insgesamt 123.215 100,0

Siedlungs- und Verkehrsflache 19.680 16,0

Gebaude- und Freiflache, Betriebsflache 11.941 9,7

Erholungsflache, Friedhofsflache 1.607 1,3

Verkehrsflache 6.132 5,0

Freiflache au3erhalb der Siedlungs-

und Verkehrsflache 103.535 84,0

Landwirtschaftsflache 80.442 65,3

Waldflache 17.258 14,0

Wasserflache 4,612 3,7

Moor, Heide, Unland 217 0,2

Abbauland 587 0,5

Flachen anderer Nutzung 419 0,3

Ackernutzung Kreis Kleve 2007
Olsaaten
4%
Z-Riben
8%
Getr(zide Sonstiges
30% oy
Kartoffeln
11%
Ackerfutter
Feldgemuse 5%
4% Brache

2%

Mais
31%

www.riswick.de
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Tierhaltung im Kreis Kleve 2007

Tiere Halter Tiere % NRW
Rinder 110.215 880
Milchkiihe 41.516 594 10,6
Mutterkiihe 3.794 195
Schweine 290.247 450
Zuchtsauen 30.204 233
Mastschweine 104.151
Hahner 202.002 209
Ganse 6.335 101
Enten 847 54
Puten 393.499 33 29,0
Pferde 3.502 411
Schafe 5.612 125

Betriebsstruktur im Kreis Kleve 2007

%

Flache %
Betriebe %

Uber 100
ha

www.riswick.de
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Gartenbau Kreis Kleve (Erhebung 2005, 717 Betriebe,  3.480 ha GN)
600

500

400

Anzahl 300

Jill

Betriebe (Anzahl)
Obstbau 5

Gemiise Flache (ha)
Zierpflanzen

Baumschulen

Bodennutzung Kreis Kleve (73.405 ha LN, 50.974 ha

Acker, 22.431
ha Grinland)

Grinland
31%

Acker
69%

www.riswick.de
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12. Organigramme Kreisstelle Kleve und Landwirtscha  ftszentrum: Stand 06/2009

Organigramm der Kreisstelle Kleve
Elsenpal 5, 47533 Kleve Postfach 18 54, 47516 Kleve

Tel.: 02821 996-0 {Zentrale) Dienststellenleitung
Fax.: 02821 996-159 Cr. Wilhelm Wehren: Dienststellenleiter -170
Hein. lli Boekels: stv. Dienststellen|siter -203
Helga Machemehl: Biroleitsrin 0281 151-13
Petra Riitter: Vorzimmer -171
Arbeitsbereich IVerwaltung a.I Arbeitsbereich I'Beratung Arbeitsbereich lll/Schule-Berufsbildung
Heinrich Schnetger -13 Dr. Hildegard Freisberg 02162 3706-13 Dr. Johannes Schmithausen -133
Ralf Grigoleit -183
Interne Verwaltung FutterbawMilchvieh Schulsekretariat
Helga Machemehl 0281 151-13 (Gerhard Haril 017220 ] -154 Peira Riter -171
Isabell Egerding (Zenfrale) -163] [Friedbert Groffengels -187]
Hildegard Fallier -168] [Heinz Peters 0172 2601830 =211 Fachrichtung Landwirtschaft
Fozwitha Minnekhoff -164 Christoph Holioh 0179 2258373 0281 151-19 Annette Bassow =207
Peira Ritter =171 Ursula Adams 0172 2177463 0281 151-20 Harald Beyer -175)
Ursula Meinsrs -2104  [Christian Natrop 0170 2856083 -121 Cr. Peter Blcker -18T7]
Ralf Grigoleit -183
Haushaltsfihrung Schweinehaltung Christine Hendricks  Berufsschule =171
Helga Machemehl 0281 151-13 Heinz-Willi Boskels -2034 Wosef Martin -138
Roswitha Minnekhoff - 164 Franz-Theo Linizen 0172 2040109 -185) |Cr. Johannes Schmithausen -183]
Stefan Jackenkrol 1739977024 02162 3706-13 (Godehard Schndtgen =174
Planungen Klaus Jockram 0163 1825291 02162 3706-21 Theo Steenhuis Berufsschule =171
Dr. Wilhelm Wehren -170) .E'v'elyn E'v'ert_z 0173 2_555?35 20_— Horst Winhuysen Berufsschule -171
Heinnch Schneiger -158¢
Pferdehaltung Fachrichtung Landwirtzchaft
Grundstucksverkehr/Landpacht/Hoterecht Hubertus Freyberg 0201 §7955-34 (Schwerpunkt ckologischer Landbau)
Ruth Backes -202 Annette Bassow -207]
Heinrich Schnetger -1584 LUB/AFP-Farderung Ralf Grigoleit -133
Bernhard Hoffmann 0172 240051 -20 Christine Hendricks  Berufsschule -171
Amtshilfe Kerstin Schm E -20 Josel Martin -138
Heinrich Schneiger -13 Cr. Johannes Schmithausen -133
Ruth Backes -202 Einkommens- und Vermagenssicherung (Godehard Schndtgen =174
Maria Beaupoil -10 Arbeitnehmerberatung Theo Steenhu =17
Margret Tischler -173 n Berufsschule =171
Milchreferenzmengen (Christian Wucherpfennig -177
Heinrich Schneiger -15&| Okologischer Landbau
Ralf Grigoleit -183 Ausbildungsberatung
Klarschlamm/DungeVo 1
Maria Beaupaoil -107 Landwirtschaft
Ruth Backes -202) Edith Quack 02834 704-163
Harald Beyer -175 (Gartenbau
Ausnahmegenehmigung Jagd Flaus Theobald 0172 2604357 0281 151-26 ¥ atfirin Kihn 02834 704-129
Heinrich Schneiger -155| Ralf Grigoleit -133 Jlandliche und stadtische Hauswirtschaft
ike Moller-Kuytz 0172 9336939 02834 704-159
EU-Flach enpramien gl Wasserschutzberatung
Heinrich Schnetger -15 Ralf Grigoleit -18
Ruth Backes -202 Flaus Eberhard -169
Isabell Egerding -163] JAndreas Plosnes -182
Hildegard Fallier -1684 JAndreas Hariges 02334 T04-185
karianne Janssen -20%4 [Morbert Gréger -100)
Roswitha Minnekhoff -164
Ursula I‘.‘IEiners -21 EI Emeuerbare Energien I
Stephan Blome - 164
Agrarumweltprogramme
Marianne Janssen -209 Erwerbs. U. Einkommensalternativen
Roswitha Minnekhoff -164 Martina Reuber {PS) -179
Birgit Biermann (o) 0221 5340-104]
Einzelbetr. T oraerung/Are
Maria Beaupoil -107] Landfrauen
Marianne Janssen -20%4 JAnnegret Dedden 02834 704-187
Géansefralischaden Bauberatung
Heinrich Schneggr -15§I Hubertus Lappe 01784663311 02162 3706-31
Pflanzengesundheitsdienst
Torsten Buschner 0473 6365345 -102
Kerstin Ebbing 0476 50473320 -103
Gartenbauberatung
Morbert Groger (Zierpfl) 0172 2604358 -1004
GBZ-Shraglen 02824 704-0

P3:  Projektservice-Stelle, Agrobusiness
DIV: Diversifizierung

www.riswick.de



Organigramm Haus Riswick

Elsenpaf 5, 47533 Kleve

Organigramm Landwirtschaftszentrum Haus Riswick
Postfach 18 54, 4751 6 Kleve

Tel.: 02821 996-0 (Zentrale) Dienststellenleitung
Fax.: 02821 996-126 Dr. Wilhelm Wehren: Dienststellenleiter -170
lonel Constantin: stv. Dienststellenleiter -131)
Detlef Pappelbaum: Biiroleiter -124
Petra Riitter: Vorzimmer -171
Verwaltung Tagung / Weiterbildung Landwirtschaftlicher Betrieb Rinderhaltung Schaf- und Damwildhaltung Griinland- / Futterbau
Detlef Pappelbaum -124) lonel Constantin -131] Michael Berntsen -157] Claudia Verhiilsdonk -128 lonel Constantin -131) Dr. Clara Berendonk -193
Anmeldung / Rezeption Weiterbildung Betriebsleiter Milchviehhaltung konventionell Schafhaltung Griinland- und Futterbauversuche NRW
Elisabeth Verheyen -196| |lonel Constantin -131]  |Michael Bertsen 0173 2660524 -157|  |Richard Braam -114|  [Barbara Constantin -142|  |Ingo Diinnebacke -192
Hildegard Fallier -181| |Marina Beem -133] Heinz-Theo Elshoff -114]
Marina Beem -133 Werkstatt Futterwertprifung Sortenprifungen Graser
Tagungsorganisation Heribert Drissen 0162 3918024 -144) Bullenmast Ludger Steevens -143 Leguminosen, Datenverarbeitung
Zahlstelle Anna van Bebber -129]  |Thomas Heck 0162 7187525 -144]  |Hermann-Josef Siebers -138 Franz Cleusters -152
Maria Hendricks -123|  |Marina Beem -133
Elisabeth Verheyen -196 AuBendienst Jungtieraufzucht Zwischenfriichte und Griinland
Marina Beem -133 Arno Kiister -105]  |Josef Verheyen -139 Herbert Klingbeil -155
Franz-Josef Pitz -105|
Hausmeister Barbel Kraus -105) Okolog. Rinderhaltung Mais- und Fruchtfolgeversuche
Ulrich Ackers 0162 7980002 -196 Anne Verhoeven -125 Heinz Rouenhoff -155
Anja Hauswald -145
Christopher Leitsch -145 Biogasanlage
Ingo Diinnebacke -192
AMS
Mathias Selders -191)
Fiitterungsversuche
Silke Beintmann -122
Futterkonservierung
Dr. Klaus Hiinting -195

Theo Aymanns -127




13. lhre Ansprechpartner in der Beratungsregion R

La nd'uﬂ;'irtschaﬁskammer
Nordrhein-Westfalen

lhre Ansprechpartner

Beratungsleitung

Cr. Hildegard Freisberg  Tel: 02182 /3708 -13

Stellvertretung:

Gerhard Hart Tel: D2E21 998 - 194

Beratungshiires:

Annegret Giesen Tel: 02182 /3708 -12

Eleve:

Ursula Meiners Tel.: D2E21 /994 -210

Wesel:

e Pede Tel: DO281/151-30

Rindviehhaltung |

Dr. Fressberg, Hidegard 0218273708 -13
Dr. Althofi-Pege's, Walkraud 02182/ 3700 - 34
Fonken, Dieter 0218273708 -17
Gediz, Franz-Wemer 02182/ 3708 - 20
Hermbwsch, Hanna 2182/ 3704 - 52
Dit=-Wiess, Friedhelm 02182/ 3708-18
‘Wagner, Rainer 02182/ 3708 - 22

Grolifengels, Friedbert
Hartl, Gerhard

Peters, Heinz 028217 996 - 211
Adams, Ursu'a 0817151 -20
Holleh, Christoph 02817151 -18
Schauten, Max-Josaf 0x21/151-28
Siebers, Christina 02817151 -23

02221/ 996 — 187
02221/ 906 - 194

| Milcherzeugerberatungsdienst

Herger, Michae
Watrop, Christian

02182137048 - 24
028217996 - 121

| Schweinehaltung

Boekels, Heinz-Willi
Eweriz, Evelyn

028211 998 - 203

Linfzen, Franz-Theo 217996 - 168
Jackenkroll, Stefan 021827 3708 - 15
Jockram, ¥laus o2i82/ 3voa-21
| Versuchswesen |

Waumann, Sieginied 028141581 -35

| Ackerbau

Harmm, Josef
Beeker, Wilfried
Theobhald. Klaus
Junge, Dietrich
Beyer, Hara'd

02814151-26
02E14181-2

021824 3708 - 51
02182 J 37068 - 55

028217896 -175

| Okologischer Landbau

Wuchempfennig, Christian

028217986 -177

| Eu.V. / LUB

Hoffrann, Bemhard
Tischler, Mangret®
= Arbeiinehmerberaiung

Erlduterung:

022211996 - 202
028217996 -173

heinland-Nord

Beratungsregion Rheinland Nord

Hraissielle Kieve
Elsenpall §
47533 Hleve
Tel.: 02821/898 -0
Fax: D2821/998 -
Kleveflhwk nrw.de

1358

Hraissielle
HeinsbergViersen
Gereonsiralle 80

41747 Viersen

Tel: 02162/3708-0
Fax:02162/3708-9
\Wierseniillwk nrw.ce

Hraissielle Wese
Stralsunder Stralie 23
43483 Wesal

Tel: D2B1/151-0
Fax:0281/151-50
Wess @ hwk.nra.de

| Wasserschutz

02162 / 3706 - 57
021821 3708 - 53
02182 3708 - 60

Hramers, Heinz
Lemm, Theo
Rutien, Mchael

Malder, Wihem 02814 151-12
Rosemann. Claus 02817 151-11
Werweyen-Thenagels, Hermann 02814 151-24

02834 § 704 - 165
028217996 —-182

Hartges, Andreas
Floenes, Andreas

| Wasserrahmenrichtlinie

02162 3708 - 58
021821 3704 - 52
02e1 1 151-22
028211 996 - 165

Brockes Heike
Schmidz, Jossf
Giesen, Heinz-Gerd
Eberhard, Klaus

| E u. E. /! GF Landfrauen

028347 TO4 - 174

02814151 -32
0201/ BT985 - 55
Q21824 3708 - 71

Dedden. Annegret
Dieenen, Ruth

Bdckmann, Dela
Stahl-Kamerichs, Edelgand

| Ausbildung

Landwirtschaft
Regierungsoezirk Kaln [ Heinsoerg
Hammes, Markus

0228 /703 - 1351

- 1 T AT}
Quack, Edith 02834/ 704 - 163
Gartenbau:
Kdhn, Katrin 02834 § TO4 - 120
Dr. Schulte, Dietrich, 0223 703 - 1586
Hauswirtschaft:

Erfthreis &achen, Diren. Euskirchen, Heinsberg, Kdln
Leunizsen, Margot 024214 5923 -30

A

Maoller-Kuyiz, Ulriks 02834/ T4 - 158

| Bauberatung

02182/ 3708 -
02182 3700 - 87

Lappe, Hubertus
Gerighausen, Heinz-Gilnter
Technk Innenwirtschaft
Feldmann-Landsknechi, Elke
Immissionsschuiz

02182/ 3708 - 33

E. WV = Elnfommens- U Vemigenssichenang LUS = Landw. Uriemenmensberatung E. u E.= Erwers- L. ElInsommensaliematieen
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14. Anfahrtsskizze

So kommen Sie zur Kreisstelle Kleve und zum Landwir tschaftszentrum Haus Riswick:

_ Anfahrt Uber die B 220 aus Richtung Emmerich
~ Abfahrt Emmerich der Autobahn A 3 Oberhausen - Arnheim

B = Anfahrt von der B 57 aus Richtung Kalkar und Xanten

_ Anfahrt Giber die B 9 aus Richtung Goch
~ Abfahrt Kleve der Autobahn A 57 Moers - Nimwegen

A

C

D = Anfahrt Uber die B 9 aus Richtung Kranenburg / Nimwegen

= B220
Hotel Cleve |H| Schild Kleve-Kellen 40, Emmerich und A3
von
Nimwegen
Haus
Ha
Riswick Riswick
\
'\ ™ Qualburg
. ‘ B&T
Krankenhaus LI 1] \ [ IPolstermsbelgeschift
Schild \
[ave \ won Kalkar/ Xanten
B9
e Bedburg-Hau
von Goch und AS7

www.riswick.de
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15. Weiterbildungsprogramm Haus Riswick 2009/2010

Haus Riswick

- zwischen Rhein und Weser -

l&dt ein zu Speziallehrgédngen rund um die Wiederkauer.

Es gilt, die richtigen Weichen in den viehhaltenden Betrieben zu stellen.
Dazu gehdren eine ausgefeilte Produktionstechnik und Betriebsfiihrung. Erfahrene Referenten - nati-
onal wie international - geben lhnen wertvolle Informationen und Hinweise. Neue technische Entwick-

lungen werden vor Ort gezeigt.

Das Programm fiir das 2.Halbjahr 2009 und das 1. Halbjahr 2010:

Rindvieh

Milcherzeugung (1-tagige Studienfahrt)

Besamungslehrgang

Neubau und Sanierung von Silolagerraum

Kalberaufzucht
Kalberaufzucht fur Frauen
Seminar zur Kélberhaltung

Melken fir Frauen
Melken fir Einsteiger & Aushilfskrafte

Klauenpflege beim Rind

Mutterkuhhaltung

Homoopathie beim Rind

Grundlehrgang

Fortbildungslehrgang

06.10.2009
13.01.2010

12.08.2009
10.09.2009
07.10.2009

14.01.2010

www.riswick.de

07.01.2010

07.12 -10.12.2009

18.08.2009

02.12.2009
29.09.2009
09.09.2009

17.11. -18.11.2009
15.09. -16.09.2009
21.04. - 22.04.2010

14.12. - 16.12.2009
25.01. - 27.01.2010

09.02. - 10.02.2010

Einfuhrung in die Homéopathie
Einfuhrung in die Veterinarakupunktur

Akupunktur fur Fortgeschrittene
Phytotherapie in der Rinderhaltung
Homd6opathische Behandlung in der
Jungviehaufzucht und bei Fruchtbar-
keitsstérungen

03.-04.11.2009 Stoffwechsel. Eutergesundheit und

Fruchtbarkeit in der Milchviehhaltung
Erfolgreiche Akupunkturbehandlung in
der Rinderhaltung
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TOP Seminare in der Rinderhaltung

TOP Seminar ,Stabile und gesunde Kihe durch Controlling & Prophylaxe” 28.01.2010

TOP Seminar ,Betriebliches Wachstum & Arbeitsbewéltigung*

Pferde

5. Riswicker Pferdetag
Schafe

Schafschur

Klauenpflege bei Schafen

Sachkundelehrgang
Betauben und Toten von Schafen

Griunlandwirtschaft mit Schafen
Schafzucht | und Il

Schafzucht Ill

Damwild
Grundlehrgang

Sachkundelehrgang

Ziegen

Sachkundelehrgang

Homdopathie bei Kleinwiederkauern

23.02. — 24.02.2010

21.11.2009

02.03. — 04.03.2010
20.04. - 21.04.2010

01.10.2009

27.05.2010

16.06 — 17.06.2010

23.09.2009

13.10. - 14.10.2009
20.01. - 21.01.2010
27.10. - 29.10.2009
02.02. — 04.02.2010

09.03. - 11.03.2010

Grundlehrgang 19.10.2009 Einfuhrung in die Homd&opathie

20.10.2009 Bestimmung der Konstitutionstypen

21.10 - 22.10.2009 Grundlagen der Behandlung von
Chronischen Erkrankungen,
Fruchtbarkeitsstérungen und Behand-
lung rund um die Geburt

Fortbildungslehrgang

www.riswick.de



-91 -

Riswicker Stallbautage _ (gebihrenfreie Bau- und Technikberatung)
9.00 — 14.00 Uhr

Terminreservierung unter der Telefonnummer 02 28/7 03 -12 70 (Frau Stallbaum).

14.01.2010 08.04.2010 14.10.2010
11.02.2010 10.06.2010 11.11.2010
11.03.2010 09.09.2010 09.12.2010

Weitere Informationen zu den Seminaren und Angebote  n unter:

> lonel Constantin, Telefon: 02821 - 996 -131, ionel.constantin@Iwk.nrw.de
> Anna van Bebber Telefon: 02821 — 996 -104; anna.vanbebber@Iwk.nrw.de
> Internet; www.riswick.de

Anmeldungen zu den Speziallehrgdngen richten Sie bi  tte an:

Landwirtschaftszentrum Haus Riswick
Elsenpal? 5, 47533 Kleve

Telefon: 0 28 21/9 96-1 96

Telefax: 028 21/9 96-1 26

E-mail: elisabeth.Verheyen@Iwk.nrw.de
Internet: www.riswick.de

www.riswick.de



